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EDITAL DO PREGAO ELETRONICO
ADBHO Ne 33/2021

Processo eletrénico n°: 180.903

ORGAO: Banco Central do Brasil

UASG: Geréncia Administrativa de Belo Horizonte (Cédigo 925131)

OBJETO: Prestagao de servigos de vigilancia ostensiva armada, por postos de servigo, objetivando a guarda
do Meio Circulante, a condugdo de veiculos em operagbes de transporte de valores e a protegdo das
instalacoes do Banco Central do Brasil em Belo Horizonte, conforme Termo de Referéncia constante do Anexo
1.

DATA DE ABERTURA DA SESSAO: 01.06.2021.

HORARIO: A partir das 10:00 horas.

LOCAL (Site): www.comprasgovernamentais.gov.br.

ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: Exclusivamente por meio eletronico, a partir da
divulgacao do edital até a data e a hora da abertura da sesséo.

TIPO DE LICITAGAO: Menor prego.

VALOR ANUAL ESTIMADO: R$ 7.394.898,60 (sete milhdes, trezentos e noventa e quatro mil, oitocentos e

noventa e oito reais e sessenta centavos).
VISTORIA: Dispensada.

EDITAL: Podera ser obtido no site do Banco Central do Brasil, http://www.bcb.gov.br/?editais, ou no site

WWW.comprasgovernamentais.qgov.br.

INFORMACOES: Pelo e-mail comlicit.adbho@bcb.gov.br.



http://www.bcb.gov.br/?editais
mailto:comlicit.adbho@bcb.gov.br
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O BANCO CENTRAL DO BRASIL, por intermédio da Geréncia Administrativa em Belo Horizonte
(ADBHO), sediada & Avenida Alvares Cabral, n® 1.605, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte, Minas Gerais,
com observancia da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019,
do Decreto 9.507, de 28 de setembro de 2018, do Decreto 10.183, de 20 de dezembro de 2019, do Decreto
n? 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instrucoes Normativas SEGES/MPDG n? 05, de 26 de maio de 2017,
n? 02, de 11 de outubro de 2010 e n® 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015,
e, subsidiariamente, das demais normas pertinentes e pelas condigbes estabelecidas pelo presente edital,
torna publico que fara realizar o Pregéo Eletrénico ADBHO n2 33/2021, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, com critério de julgamento menor prego sob a forma de execugdo indireta, no regime de
empreitada por prego global, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 10.024, de
20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho
de 2012, das Instrugdes Normativas SEGES/MP n® 05, de 26 de maio de 2017 e n® 03, de 26 de abril de 2018
e da Instrugao Normativa SLTI/MP n® 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste edital.

Data da sessao: 01.06.2021.
Horario: A partir das 10:00 horas.
Local: Portal de Compras do Governo Federal (www.comprasgovernamentais.gov.br).

1. DO OBJETO

1.1. Prestacdo de servigos de vigilancia ostensiva armada, por postos de servigo, objetivando a
guarda do Meio Circulante, a condugao de veiculos em operagdes de transporte de valores e a protecao das
instalagdes do Banco Central do Brasil em Belo Horizonte, conforme Termo de Referéncia constante do Anexo
1 e a legislagao vigente.

1.2 A licitagdo serd realizada em Unico item.

1.3. O critério de julgamento adotado ser4 o menor preco do item, observadas as exigéncias
contidas neste edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.


http://www.comprasgovernamentais.gov.br/
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2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orgamento da Autoridade Monetaria para o exercicio de 2021. O c6digo orgamentario e a
conta para registro de despesas sdo, respectivamente, 44.39.1.001-8 e 3939.02.05-9. Para a cobertura das

despesas em 2021 foi aberto o pré-empenho de n® 2021/90.259.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1 O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagao
dos interessados na modalidade licitatéria Pregédo, em sua forma eletronica.
3.2 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio

www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves

Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presunc¢éo de sua capacidade técnica para realizagéo das transagdes inerentes
a este Pregéo.

3.4 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgéo ou
entidade promotora da licitagéo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

3.5 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF
e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente,
a corregdo ou a alteragao dos registros tdo logo identifique incorre¢cdo ou aqueles se tornem desatualizados.
3.6 A nao observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar desclassificagdo no
momento da habilitacao.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

41 Poderéo participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacao, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n® 3, de 2018.

411 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema
4.2 N&o poderéao participar desta licitagao os interessados:
4.2.1 Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da

legislacao vigente;


https://imsva91-ctp.trendmicro.com/wis/clicktime/v1/query?url=http%3a%2f%2fwww.comprasgovernamentais.gov.br&umid=430E31AC-70A7-6B05-9AA8-F59BA4DC8B50&auth=14cd2a61769b426d6a6f0362faa35895243d54fa-6e2197056396482feb6896ce169217ee94d7ae2f

by
BANCO CENTRAL DO BRASIL

Edital do Pregéo Eletréonico ADBHO N° 33/2021

422 Que nao atendam as condigdes deste edital e seu(s) anexo(s);

42.3 Estrangeiros que ndo tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

424 Que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 92 da Lei n? 8.666, de 1993;

425 Que estejam sob faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores ou
insolvéncia, em processo de dissolugao ou liquidagao, observado o disposto no item 9.10.1.1 deste edital;

4.2.6 Entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;

427 Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao
(Acérdao n® 746/2014-TCU-Plenario);

428 Instituigbes sem fins lucrativos (paragrafo Unico do art. 12 da Instrugao Normativa SEGES/MP
n? 05/2017);

4.2.8.1 E admissivel a participagdo de organizagdes sociais, qualificadas na forma dos arts. 5° a 7°

da Lei 9.637/1998, desde que os servigos objeto desta licitacdo se insiram entre as atividades previstas no
contrato de gestéo firmado entre o Poder Publico e a organizagdo social (Acérdao n® 1.406/2017- TCU-
Plenério), mediante apresentacéo do Contrato de Gestao e dos respectivos atos constitutivos.

4.2.9 Sociedades cooperativas, considerando a vedagéo contida no art. 10 da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n? 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de Conciliagao firmado entre o Ministério Publico
do Trabalho e a AGU.

4.3 Nos termos do art. 5° do Decreto n® 9.507, de 2018, é vedada a contratagéo de pessoa juridica
na qual haja administrador ou s6cio com poder de diregao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou
contratagéo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgao contratante.

4.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cénjuge, o companheiro ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula
Vinculante/STF n® 13, art. 5%, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso Ill, do Decreto
n.2 7.203, de 04 de junho de 2010);

4.4 Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizacao, na execugao
dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente publico ocupante
de cargo em comissao ou fungéo de confianga neste 6rgao contratante.

4.5 Como condigéo para participagdo no Pregao, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo
préprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragoes:

451 Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

45.1.1 Nos itens exclusivos para participacao de microempresas e empresas de pequeno porte, a

assinalagéo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame;
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451.2 Nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

452 Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos;

45.3 Que cumpre os requisitos para a habilitagéo definidos no edital e que a proposta apresentada
esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

454 Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

45.5 Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIIl, da Constituicao;

45.6 Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n? 2, de 16 de setembro de 2009.
457 Que néo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou

forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;
458 Que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam
as regras de acessibilidade previstas na legislagio, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de
julho de 1991.

4.6 A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara o licitante as
san¢des previstas em lei e neste edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1 Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os
documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descricao do objeto ofertado e o prego, até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentagao.

5.2 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3 Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagao que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.4 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdao encaminhar a documentagéo de
habilitagédo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1°
da LC n® 123, de 2006.
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5.5 Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios, diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6 Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.

5.7 Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera apos a realizagdo dos procedimentos de negociagao e julgamento da
proposta.

5.8 Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do

envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

6.1.1 O valor anual do item;

6.1.2 Descricao do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de
Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes informagoes:

6.1.2.1 A indicacgdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas normativas
que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias,
com base na Classificagao Brasileira de Ocupagoes - CBO;

6.1.2.2 A quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual;
6.2 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
6.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente
na prestacao dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formagéao
de Pregos, conforme anexo deste edital;

6.3.1 A Contratada devera arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso
o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagéao, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracao devera efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras

contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados, concomitantemente com a realizagéao,
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se necessario e cabivel, de adequagao contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso
| do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

6.4 A empresa é a Unica responsavel pela cotacao correta dos encargos tributarios. Em caso de
erro ou cotacdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientacdes a
seguir:

6.4.1 Cotacéo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a
execucao contratual;

6.4.2 Cotacéo de percentual maior que o adequado: 0 excesso sera suprimido, unilateralmente, da
planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redugdo, quando da repactuagéo, para fins de total
ressarcimento do débito.

6.5 Se o regime ftributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagao, a qualquer
tempo, comprovagéo da adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos,
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

6.7 Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se
beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados com
disponibilizagéo de trabalhadores em dedicacédo exclusiva de m&o de obra, o que configura cessdo de mao
de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no 123/2006.

6.8 A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

6.9 Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob alegacao de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

6.10 O prazo de validade da proposta néo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentagao.

6.11 Os licitantes devem respeitar os pre¢os maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagfes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

6.11.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacéo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢ao das medidas necessarias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou condenagao dos agentes
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publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucao do contrato.
6.12 Observar o item 14 do Termo de Referéncia (Anexo 1), que contém informacdes importantes

para o dimensionamento da proposta.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES
7.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sesséo publica, por meio de sistema eletrdénico,

na data, horario e local indicados neste edital.

7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, contenham vicios insanaveis,
ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagbes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas

participarao da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizara campo préoprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.
7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por

meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no

registro.
7.51 O lance deverd ser ofertado pelo VALOR ANUAL DO ITEM.
7.6 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura

da sessao e as regras estabelecidas no edital.

7.7 O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

7.8 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagéo aos
lances intermedidrios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$10.000,00
(dez mil reais).

7.9 Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, em
que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

7.10 A etapa de lances da sessdo publica tera duragao de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo
de duracao da sessao publica.
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7.11 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

712 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente.

713 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagéo automatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessao publica de lances,
em prol da consecucdo do melhor prego.

7.14 N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

7.15 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identifica¢do do licitante.

7.16 No caso de desconex@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo dos lances.

717 Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sesséo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da

comunicagao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgagéao.

7.18 O critério de julgamento adotado seré o menor prego, conforme definido neste edital e seus
anexos.

7.19 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.20 Em relagédo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de

pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada,
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto
nos arts. 44 e 45 da LC n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

7.21 Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serao
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.22 A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica para tanto.

7.23 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagao, para

o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.
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7.24 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifiqgue aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.25 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.25.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele

previsto no art. 3%, § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos

Servigos:

7.25.1.1 Prestados por empresas brasileiras;

7.25.1.2 Prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

7.251.3 Prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei

para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagéo.

7.26 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as
propostas ou os lances empatados.

7.27 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja

obtida melhor proposta, vedada a negocia¢cdo em condi¢des diferentes das previstas neste edital.

7.27.1 A negociacgao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
7.27.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo nao inferior a 2 (duas)

horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apés a negociagao realizada, acompanhada, se
for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste
edital e ja apresentados.

7.28 Apo6s a negociacdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1 Encerrada a etapa de negociagéo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro

lugar quanto a adequagéo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para
contratagcdo neste edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 72 e no § 92 do
art. 26 do Decreto n.? 10.024/2019.

8.2 A analise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da
Planilha de Custos e Formagéao de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relacdo a sua proposta final,
conforme anexo deste edital.

11



by
BANCO CENTRAL DO BRASIL

Edital do Pregéo Eletréonico ADBHO N° 33/2021

8.3 A Planilha de Custos e Formacdo de Pregcos devera ser encaminhada pelo licitante
exclusivamente via sistema, no prazo minimo de 2 (duas) horas, contado da solicitacdo do pregoeiro, com os
respectivos valores readequados ao lance vencedor, e sera analisada pelo Pregoeiro no momento da

aceitacdo do lance vencedor.

8.4 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.2 Contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.4.3 Nao apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4 Apresentar preco final superior ao prego maximo fixado (Acérdao n° 1455/2018 -TCU -
Plenario), percentual de desconto inferior ao minimo exigido ou que apresentar pregco manifestamente
inexequivel.

8.4.4.1 Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para

executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de pre¢cos ou menor lance que:
8.44.11 For insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou
unitarios simbalicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo nado tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de propriedade do préprio
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.
8.4.41.2 Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de
trabalho vigentes.
8.4.4.2 A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem da
anualidade prevista no art. 3%, §1° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foi utilizada a seguinte convenc¢ao
coletiva de trabalho no calculo do valor estimado pela Administragdo, conforme item 14.1 do Termo de
Referéncia (Anexo 1): CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2021, firmada entre o Sindicato das
Empresas de Transporte de Valores do Estado de Minas Gerais e o Sindicato dos Empregados de Empresas
de Transporte de Valores do Estado De Minas Gerais (SINTTRAV-MG);
8.4.4.21 O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima nao sao de utilizagdo obrigatoria pelos
licitantes (Acordao TCU n? 369/2012), mas sempre se exigird 0 cumprimento das convengdes coletivas
adotadas por cada licitante/contratante.
8.5 E vedado & proponente incluir na Planilha de Custos e Formagéo de Precos:
8.5.1 Item relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, ou que estabele¢cam direitos ndo previstos em
lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos
12
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para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 92, paragrafo Unico, incisos | a lll, do Decreto n.?
9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de 2017);

8.5.2 Item relativo a despesas decorrentes de disposicoes contidas em Acordos, Convengoes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacoes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administracao Publica (art. 62, paragrafo Unico, da IN SEGES/MP n.2 5/2017);

8.5.3 Rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitagéo ou
congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas (Acérdao TCU n® 2.746/2015
- Plenario);

8.5.4 Rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que
indique, claramente e por meio de memdria de calculo, o que estda sendo custeado, de modo a haver a
comprovagao da néao cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acérdaos TCU
n? 2.746/2015 — Plenario, n? 64/2010 - 22 Camara e n® 953/2016 - Plenario);

8.5.5 Rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuigao
Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n? 254/2010);
8.5.6 Rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item n&o esta vinculado a qualquer

contraprestagdo mensuravel (Acérddos TCU n® 1.949/2007 — Plenario e n® 6.439/2011 — 12 Camara).
8.6 Aincluséo na proposta de item de custo vedado n&o acarretara a desclassificagao do licitante,
devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se for o
caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.? 10.024, de 2019.
8.6.1 Na hip6tese de contratagdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores serdo
glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditorio.
8.7 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagéao
de Prec¢os ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde que ndo contrariem
exigéncias legais.
8.8 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n°
8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
8.9 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente pela andlise da
planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, sera obrigatéria a realizagdo de
diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.
8.9.1 As propostas com pregos proximos ou inferiores ao minimo estabelecido pelo Ministério da
Economia, disponibilizado em meio eletrbnico, no Portal de Compras do Governo Federal
(http://www.comprasgovernamentais.gov.br), deverao comprovar sua exequibilidade, de forma inequivoca,
sob pena de desclassificacdo, sem prejuizo do disposto nos itens 9.2 a 9.6 do Anexo VII-A, da Instrucédo
Normativa/SEGES/MP n.? 5/2017 (Portaria SEGES/MP n. 213, de 25 de setembro de 2017).
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8.10 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.
8.10.1 Na hipétese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realizacao de diligéncias,
com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser reiniciada mediante aviso
prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em
ata.
8.11 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo minimo de 2 (duas) horas sob pena de nao aceitagéo
da proposta.
8.11.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagédo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de
custo readequadas com o valor final ofertado.
8.12 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade os
custos especificados e a margem de lucro pretendida.
8.13 O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos pregos unitérios apresentados na Planilha de
Custos e Formagao de Pregos com aqueles praticados no mercado em relagéo aos insumos e também quanto
aos salérios das categorias envolvidas na contratago;
8.14 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja
majoracao do prego.
8.14.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas;
8.14.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando n&o cabivel esse regime.
8.15 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.
8.16 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.
8.17 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sesséo, informando no “chat” a nova data
e horario para a continuidade da mesma.
8.18 Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova
verificacao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n? 123,
de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.
8.19 Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagao do
licitante, observado o disposto neste edital.
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9.1 DA HABILITACAO

9.1 Como condicao prévia ao exame da documentacao de habilitagdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condi¢des de
participacao, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participagao no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenag6es Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho

Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

d) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos - CADICON,
mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

9.1.1 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituigdo das consultas das
alineas “b”, “¢” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br)

9.1.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangbes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

9.1.1.1 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.1.11 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.1.11.2 O licitante sera convocado para manifestagcao previamente a sua desclassificagao.

9.1.2 Constatada a existéncia de san¢ao, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de
condicao de participacao.

9.1.3 No caso de inabilitacdo, haverd nova verificagéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

9.2 Caso atendidas as condicoes de participagdo, a habilitagcdo dos licitantes sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagéo a habilitagao juridica, a regularidade fiscal,
a qualificacdao econdmico-financeira e habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instrugdo Normativa
SEGES/MP n? 03, de 2018.
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9.2.1 O interessado, para efeitos de habilitacao prevista na Instrucdo Normativa SEGES/MP n? 03,
de 2018 mediante utilizagao do sistema, devera atender as condigbes exigidas no cadastramento no SICAF
até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovacgdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacao
da proposta, a respectiva documentacdo atualizada.

9.2.3 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta
aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certidoes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s)
certidao(6es) valida(s), conforme art. 43, §32, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo minimo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitagao.
9.4 Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentagao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do
documento digital.

9.5 Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.6 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que,
pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1 Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuicoes.

9.7 Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste edital,
a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagéo.

9.8 Habilitacao juridica

9.8.1 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;
9.8.2 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
9.8.3 No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;
9.8.4 Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no pais;
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9.8.5 Autorizac6es do Departamento de Policia Federal (DPF) vélida, para o exercicio da atividade
de transporte de valores, conforme disposicoes da Lei 7.102, de 20 de junho de 1983, do Decreto 89.056, de
24 de novembro de 1983, e da Portaria n? 3.233/2012-DG/DPF, de 10.12.2012, e demais condicbes
estabelecidas no item 8.1.1 do Termo de Referéncia (Anexo 1);

9.8.6 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragcbes ou da
consolidagao respectiva.

9.9 Regularidade fiscal e trabalhista
9.9.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
9.9.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de certidao

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n®
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

9.9.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.94 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.9.5 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.9.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragao da Fazenda Municipal do

seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.10 Qualificacao Econémico-Financeira

9.10.1 Certidao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou recuperacao extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede do licitante, com data de emisséo de, no maximo, 6 (seis) meses consecutivos anteriores
a data de abertura da licitacao;
9.10.1.1 No caso de certiddo positiva de recuperagédo judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de recuperacgao foi acolhido judicialmente, na forma do
art. 58, da Lei n.? 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar
todos os demais requisitos de habilitagéo.
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9.10.2 Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (irés) meses da data de apresentacao da proposta;

9.10.2.1 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de
balango patrimonial e demonstrag6es contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2 E admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

9.10.3 Comprovagao da boa situagdo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela
aplicagao das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total

SG = R : :

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
LC = . -
Passivo Circulante
9.10.4 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices

de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverao comprovar patriménio liquido

de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagéo.

9.10.5 As empresas deverdo ainda complementar a comprovagao da qualificagdo econdémico-

financeira por meio de:

9.10.51 Comprovagéao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante

— Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do

valor estimado para a contratacdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as

demonstrag¢des contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2 Comprovagao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao,

por meio da apresentacdo do balango patrimonial e demonstragées contaveis do Ultimo exercicio social,

apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser

atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da

proposta.

9.10.5.3 Comprovagao, por meio de declaracéo, da relagcdo de compromissos assumidos, conforme

modelo constante do Anexo 7, MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A

INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos
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contratos firmados com a Administracao Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessao
publica de abertura deste Pregdo, nao é superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser
atualizado na forma ja disciplinada neste edital;

9.10.5.4 A declaracao de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da Demonstracao
do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao dltimo exercicio social,

9.10.5.5 Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, entre a declaragdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do

Exercicio (DRE), deverao ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

9.11 Qualificacao Técnica

9.11.1 Comprovagao de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentagédo de
atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, nos termos dos 8.1.2 e 8.1.3 do
Termo de Referéncia (Anexo 1).

9.11.11 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no &mbito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.11.1.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

9.11.1.3 Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a
apresentagao de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagao se
equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagao, nos termos
do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.4 Deverd haver a comprovacao da experiéncia minima de 1 ano na prestagdo dos servigos,
sendo aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes, nao havendo obrigatoriedade de 1 ano ser
ininterrupto, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.1.5 O licitante disponibilizara todas as informagbes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratagcdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto
no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.6 Na contratacdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante devera
comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos
de trabalho a serem contratados.

9.11.1.7 Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta),
o licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em ndmero de postos equivalentes ao da

contratacdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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9.11.1.8 Para a comprovagdo do nimero minimo de postos exigido, serd aceito o somatério de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigcos de terceirizacdo compativeis com o
objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2 Declaracao de que instalara escritério na Regido Metropolitana de Belo Horizonte no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item
10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SEGES/MP n° 05/2017. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério
no local definido, devera declarar a instalagdo/manutengao do escritério. Mesma condi¢do expressa no item
8.1.4 do Termo de Referéncia (Anexo 1).

9.12 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a)
da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagéo do balango
patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo exercicio.

9.13 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez

que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.14 A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitagéo.
9.15 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa ou empresa de pequeno

porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista,
a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaragado do vencedor, comprovar
a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentagao de justificativa.

9.16 A nao-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital, sendo facultada a convocagao dos
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentagao
fiscal e trabalhista, sera concedido 0 mesmo prazo para regularizacao.

9.17 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

9.18 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste edital.

9.19 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitagao, havera nova verificagado, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

9.20 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no edital, o licitante sera
declarado vencedor.
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10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo minimo
de 2 (duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

10.1.1 Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante
ou seu representante legal.

10.1.2 Apresentar a planilha de custos e formacdo de precos, devidamente ajustada ao lance

vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatério.

10.1.3 Conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.
10.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no

decorrer da execugdo do contrato e aplicagao de eventual sangéo a Contratada, se for o caso.

10.2.1 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3 Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos
e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5% da Lei n® 8.666/93).

10.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global, prevalecerao os primeiros;
no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdo estes
ualtimos.

10.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste edital, sem conter
alternativas de pre¢o ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de um resultado, sob
pena de desclassificacao.

10.5 A proposta devera obedecer aos termos deste edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que nao corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro
licitante.

10.6 As propostas que contenham a descri¢ao do objeto, o valor e os documentos complementares
estardo disponiveis na internet, apds a homologagao.

10.7 A proposta deve expressar, inclusive, o seguinte:

10.7.1 Declaracao de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, quando for o caso;

10.7.2 Declaracao de que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no ato convocatério e
seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no referido
documento;

10.7.3 Declaracao, sob as penas da lei, de que até a presente data inexistem fatos impeditivos para
a sua habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;
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10.7.4 Declaracao para fins do disposto no inciso V do art. 27da Lei n? 8.666, de 1993, acrescido
pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16(dezesseis) anos, salvo menor a partir de 14
(quatorze) anos, na condicéo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art. 72 da Constituicao Federal;
10.7.5 Declaracdo de que a proposta apresentada para essa licitacdo foi elaborada de maneira
independente, de acordo com o que € estabelecido na Instru¢do Normativa/SLTI n® 2, de 16 de setembro de
2009;

10.7.6 Declaracdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art.1® e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicao Federal; e

10.7.7 Declaracdo informando se os servigos sdo produzidos ou prestados por empresas que
comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagéao, conforme disposto
no art. 93 da Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991.

11. DOS RECURSOS

11.1 O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagéo fiscal e
trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de no minimo
trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer, de forma motivada, isto &,
indicando contra qual(is) decisdo(0es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.
11.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia
de motivacdo da intengao de recorrer, para decidir se admite ou n&o o recurso, fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as
condi¢des de admissibilidade do recurso.

11.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razdes, pelo sistema eletrdnico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
querendo, apresentarem contrarrazées também pelo sistema eletrdnico, em outros trés dias, que comecarao
a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
11.4 Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste edital.
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12, DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1 A sessao publica podera ser reaberta:
12.1.1 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacao de atos anteriores a realizacao

da sessao publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessao publica, situacdo em que serao
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2 Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou n&o comprovar a
regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n? 123/2006, serdo adotados os

procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.
12.2.1 A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-mail, de acordo com a fase

do procedimento licitatério.
12.2.2 A convocacao feita por e-mail dar-se-a4 de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo

responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.
13. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGACAO

13.1 O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apos a regular decisdo dos recursos
apresentados.

13.2 Apbs a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO
Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contrata¢do, conforme regras constantes
do Termo de Referéncia.

15. DO TERMO DE CONTRATO

15.1 Apo6s a homologacao da licitagdo, em sendo realizada a contratagao, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2 O adjudicatério tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratagcao, sem prejuizo
das sancgdes previstas neste edital.

15.2.1 Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administragcdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante
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correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrbnico, para que seja assinado e
devolvido no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.

15.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacao
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

15.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,

implica no reconhecimento de que:

15.3.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagéo de negdcios ali estabelecida
as disposigdes da Lei n® 8.666, de 1993;

15.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no edital e seus anexos;
15.3.3 a contratada reconhece que as hip6teses de rescisédo sdo aquelas previstas nos artigos 77 e

78 da Lei n® 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragao previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.
15.4 O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses, prorrogavel conforme previsdo no
instrumento contratual.

15.5 Previamente a contratagdo a Administragcdo realizara consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensao temporaria de participagdo em licitagdo, no dmbito do 6rgéo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29,
da Instrugdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 62 Ill, da Lei n® 10.522, de 19 de
julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o
fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem 6nus, antes da
contratagéo.

15.5.2 Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situagdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagao das penalidades
previstas no edital e anexos.

15.6 Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, sera exigida a comprovacao das
condi¢bes de habilitagdo consignadas no edital, que deverao ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia
do contrato ou da ata de registro de precos.

15.7 Na hipdtese de o vencedor da licitagdo ndao comprovar as condigdes de habilitagao
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de pre¢os, a Administragdo, sem
prejuizo da aplicagédo das san¢des das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar
outro licitante, respeitada a ordem de classificagcao, para, apds a comprovacgao dos requisitos para habilitacao,
analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagéo, assinar o contrato ou a
ata de registro de pregos.

16. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL
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As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas

no Termo de Referéncia, anexo a este edital.
17. DA ACEITAGAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO
Os critérios de aceitagao do objeto e de fiscalizagao estao previstos no Termo de Referéncia.

18. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

As obrigac6es da Contratante e da Contratada sé@o as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19. DO PAGAMENTO

19.1 As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
edital.

19.2 E admitida a cessdo de crédito decorrente da contratagdo de que trata este Instrumento

Convocatério, nos termos do previsto na minuta contratual anexa a este edital.

20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA — BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO

20.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
5/2017 sao as estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo 1) e no Termo de Cooperagao Técnica com o
Banco do Brasil, cujo modelo consta do Anexo 5, também deste edital.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

211 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario
que:

21.1.1 ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar 0 instrumento equivalente, quando

convocado dentro do prazo de validade da proposta;

21.1.2 ndo assinar a ata de registro de pre¢os, quando cabivel;
21.1.3 apresentar documentacao falsa;

21.1.4 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
21.1.5 ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

21.1.6 nao mantiver a proposta;

21.1.7 cometer fraude fiscal;

21.1.8 comportar-se de modo inidéneo;
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21.2 As sancdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em
pregao para registro de precgos, que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente.
21.3 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa quanto as condigbes
de participagédo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

21.4 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

21.4.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao acarretarem prejuizos

significativos ao objeto da contratacao;

21.4.2 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do licitante;
21.4.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade

administrativa pela qual a Administragcdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;
21.4.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Uni&o e descredenciamento no SICAF, pelo prazo
de até cinco anos;

21.45 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados;

21.5 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

21.6 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragao
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragao publica
nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagdo — PAR.

21.7 A apuragéo e o julgamento das demais infra¢gdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

21.8 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragéo da ocorréncia de danos e prejuizos & Administragao Publica Federal resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

21.9 Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cédigo Civil.
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21.10 A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

21.11 A autoridade competente, na aplicacao das sancoes, levara em consideragao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao, observado o
principio da proporcionalidade.

21.12 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.13 As sangbes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

22 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1 Até 27/05/2021, 03 (irés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sesséo
publica, qualquer pessoa poderd impugnar este edital.

22.2 A impugnagdo podera ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail
comlicit.adbho@bcb.gov.br.

22.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdo deste edital e seus

anexos, decidir sobre a impugnagéao no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da data de recebimento da

impugnacao.
22.4 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.
22.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverao ser enviados ao

Pregoeiro, até 27/05/2021, 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessao publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no enderego indicado no edital.

22.6 O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboracao do edital e dos anexos.

22.7 As impugnactes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.
22.7.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacéao é medida excepcional e devera ser motivada

pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagéo.
22.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serao divulgadas pelo sistema e vincularao os
participantes e a Administracao.

23 DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1 Da sessao publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.
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23.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicacao em contrario, pelo Pregoeiro.
23.3 Todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o
horario de Brasilia — DF.

23.4 No julgamento das propostas e da habilitagcdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagéo e classificacéo.

23.5 A homologacao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

23.6 As normas disciplinadoras da licitacdo serdao sempre interpretadas em favor da ampliagéo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

23.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentagao de suas propostas e a
Administragéo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo
ou do resultado do processo licitatorio.

23.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-& o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.
23.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

23.10 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste edital e de seus anexos ou demais pegas
gue compdem o processo, prevalecera as deste edital.

23.11 O edital esta disponibilizado, na integra, no do Banco Central do Brasil,

http://www.bcb.gov.br/?editais, ou no site www.comprasgovernamentais.qov.br.

23.12 O Banco podera, por motivo de interesse publico decorrente de fato superveniente, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado, revogar a presente licitacdo ou, em caso de verificacdo de
ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros, anular o procedimento licitatério, total ou parcialmente.
23.12.1 A autoridade competente para a revogagcdo ou anulagdo da licitagdo é o Gerente
Administrativo Regional em Belo Horizonte.

23.13 Integram este edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia;

ANEXO Il — Planilhas de Custos e Formagao de Precos;

ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;

ANEXO IV — Modelo de Planilhas de custos e formacao de precos;

ANEXO V — Modelo de Termo de Cooperagéao Técnica (Anexo XI-A da IN n? 5 de 26 de maio de 2017);
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ANEXO VI — Modelo de autorizacdo para a utilizacdo da garantia e de pagamento direto (conforme
estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n.® 5/2017);

ANEXO VII — Modelo de declaragéo de contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracao Publica;
ANEXO VIII — Temos de Compromisso de Manutencéao de Sigilo — Empregados;

ANEXO IX — Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido.

Belo Horizonte, 14 de maio de 2021.

José Luis Pedrosa
Pregoeiro
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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA
OBJETO

Prestacdo , de servicos de vigilancia ostensiva armada, por postos de servico,
objetivando a guarda do Meio Circulante, a protecdo da movimentacdo de
valores, a conducdo de veiculos em operacdes de transporte de valores e a
ela correlatas e a protecdo das instala¢gdes do Banco Central do Brasil — Bacen
— em Belo Horizonte, observadas as condi¢cbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e na legislagdo vigente.

Os servicos serdo executados por postos de servicos no imdvel ocupado pelo
Bacen em Belo Horizonte, situado na Avenida Alvares Cabral n? 1.605, no

Bairro Santo Agostinho

PRAZO DE EXECUCAO DO CONTRATO

O contrato tera duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
periodos iguais e sucessivos, até o total de 60 (sessenta) meses, mediante
assinatura de termo aditivo, conforme o estabelecido no artigo 57, Il, da Lei
8.666, de 1993

ESPECIFICACOES DOS POSTOS DE SERVICOS

Tipos e quantidades de postos de servicos:

3.1.1 Vigilante de carro forte diurno: 09 (nove) postos a serem cobertos
por vigilantes de carro forte armados, durante 12h (doze horas), no periodo
diurno (das 7h as 19h), diariamente, inclusive, sabados, domingos e
feriados;

3.1.2 Vigilante de carro forte noturno: 09 (nove) postos a serem
cobertos por vigilantes de carro forte armados, durante 12h (doze horas),
no periodo noturno (das 19h as 7h), diariamente, inclusive, sabados,
domingos e feriados;

3.1.3 Vigilante de carro forte: 19 (dezenove) postos a serem cobertos por
vigilantes de carro forte armados, durante 44h (quarenta e quatro horas)
semanais, (8h48min diarias), de segunda-feira a sexta-feira, exceto dias
ndo Uteis;
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3.1.4 Vigilante chefe de equipe diurno: 02 (dois) postos a serem
cobertos por vigilante chefe de equipe armado, durante 12h (doze horas),
no periodo diurno (das 7h as 19h), diariamente, inclusive, sdbados,
domingos e feriados;

3.1.5 Vigilante chefe de equipe noturno: 02 (dois) postos a serem
cobertos por vigilante chefe de equipe armado, durante 12h (doze horas),
no periodo noturno (das 19h as 7h), diariamente, inclusive, sdbados,
domingos e feriados;

3.1.6 Vigilante condutor de carro forte: 3 (trés) postos a serem cobertos
por vigilantes condutores de carro forte armados, com Carteira Nacional de
Habilitacdo — CNH, categoria D ou E, durante 44 horas semanais, (8h48
diarias), de segunda a sexta-feira, exceto dias ndo uteis.

Os vigilantes de carro forte e vigilantes chefes de equipe alocados para
cobertura dos postos indicados no item 3.1.1, 3.1.2, 3.1.4 e 3.1.5, deverdo
obedecer a escala de trabalho de 12 x 36h (doze horas de trabalho por trinta
e seis horas de descanso), conforme termos da legislagao trabalhista em vigor
e convencao coletiva da categoria.

A contratada devera garantir aos trabalhadores a fruicao do direito ao
intervalo para repouso ou alimentagdo e o intervalo entre as jornadas de
trabalho, conforme determina a legislacado trabalhista e a Convencgao Coletiva
da categoria vigente, resguardando a total cobertura dos postos de trabalho.

Dentre os vigilantes de carro forte alocados para os postos de 44h (quarenta
e quatro horas) semanais, no minimo 9 (nove) devem ser do sexo feminino.

A Contratada devera manter contingente suficiente em seu quadro de
funciondrios para reposicdo e cobertura de vigilantes ausentes. Este
contingente é necessario a execuc¢ado dos servicos de vigilantes de carro forte,
condutores de carro forte e chefes de equipe, para os casos de afastamentos
de vigilantes por férias, auséncias por doenca, licenca paternidade ou
maternidade, auséncias legais e por acidente de trabalho ou, ainda, para
substituicGes solicitadas pelo Bacen. Referido contingente deve ser composto
por vigilantes de carro forte devidamente treinados nas atividades do Bacen
e previamente aprovados pela equipe de fiscalizacao do contrato.

A cobertura dos postos de trabalho de vigilantes por auséncias temporarias
de curta duracdo até o maximo de 1 (uma) hora sera feita por remanejamento
de vigilantes ja presentes nas dependéncias do Bacen, a exclusivo critério do
Bacen. Caso a auséncia temporaria se prolongue por mais tempo, seja qual for
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o motivo, o vigilante chefe de equipe comunicard a CONTRATANTE o ocorrido
e solicitard ao preposto da CONTRATADA a imediata cobertura do posto no
prazo maximo de 2 (duas) horas, por outro profissional da mesma
qualificacdo, de mesma categoria.

A Contratada devera designar formalmente, no prazo maximo de 7 dias
corridos da assinatura do contrato, preposto, que apds aceito pela equipe de
gestdo e fiscalizacdo contratual, ficara incumbido das atividades
administrativas do contrato, pela regularizacdo de faltas de vigilantes e falhas
ocorridas durante a execucdo dos servicos, que ndo possam ser sanadas pelo
vigilante chefe de equipe, bem como receber comunicagdes do Bacen
relativas ao contrato e participar de reunides convocadas pelo respectivo
fiscal. Na hipdtese da substituicdo desse preposto fica a Contratada obrigada
a comunicar de pronto o nome do novo preposto ao BACEN.

DEFINICOES

Vigilante de carro forte: profissional fardado com treinamento e habilitacao
em transporte de valores, conforme legislacdo vigente, apto a portar
armamento e a prestar servicos de vigilancia ostensiva, englobando as a¢des
preventiva, repressiva, de controle e orientacdao, tanto nas areas de
movimenta¢ao de valores como nas demais dreas do Bacen onde sejam
necessarios, devendo usar fardamento e armamento aprovado pelo érgao
competente.

Vigilante condutor de carro forte: profissional fardado com treinamento e
habilitacdo em transporte de valores, e como condutor de carro-forte,
conforme legislagao vigente, apto a portar armamento e a prestar servigos de
vigilancia ostensiva, englobando as a¢bes preventiva, repressiva, de controle
e orientacao, tanto nas areas de movimentac¢ao de valores como nas demais
areas do Bacen onde sejam necessarios, além de estar apto a conduzir veiculos
de passeio e de carga, em opera¢bes de transporte de numerdrio, em
percursos de testes para avaliacdo de suas condi¢cbes de rodagem ou em
atividades relacionadas as operagdes com numerario, inclusive manutencdes
preventivas ou corretivas, devendo usar fardamento e armamento aprovado
pelo 6rgdo competente e trabalhar seguindo normas de transito, seguranca,
higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

Vigilante chefe de equipe: profissional fardado com treinamento e habilitacdo
em transporte de valores, conforme legislacdo vigente, apto a portar
armamento e a prestar servigos de vigilancia ostensiva, englobando as acoes
preventiva, repressiva, de controle e orientacdo, que executara as tarefas de
supervisdo operacional na execucdo dos servicos de vigilancia, com a funcao
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de realizar rondas e elaborar escalas de servigo visando a cobertura integral
aos postos, devendo usar fardamento diferenciado dos vigilantes de carro
forte por tarja, insignia, cobertura, ou outro elemento identificador. Suas
atribui¢cdes de carater operacional ndo se confundem com aquelas de cunho
administrativo, as quais deverdo ser desempenhadas pelo preposto ou por
outro funciondrio indicado pela contratada.

43.1 O Vigilante chefe de equipe devera efetuar, ainda, registros de
todas as ocorréncias verificadas na execucdo dos servicos, bem como das
falhas apontadas pela fiscalizagao do Bacen, comunicando todos os fatos ao
preposto da Contratada e a equipe de fiscalizacdo do contrato, além de
participar, sempre que solicitado, de reunides juntamente com este e o
representante do Bacen para regularizacdo de pendéncias ou otimizacao dos
processos de trabalho.

O Preposto deverd ser um profissional treinado e habilitado a executar as
tarefas administrativas e de pessoal da Contratada, além de prestar contas e
fazer cumprir as demandas da equipe de fiscalizacdo do Bacen, devendo ser o
responsavel pela comunicacdo entre Contratante e Contratada.

JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

O Banco Central do Brasil, autarquia federal criada pela Lei 4.595/1964, é o
6rgao responsavel pela emissao, distribuicdao e controle do meio circulante.
Com caracteristicas Unicas no Sistema Financeiro Nacional, e ndo dispondo de
um servico de seguranga organico amplo, deve contratar empresas de
vigilancia para preencher os postos necessarios as suas diversas atividades.
Além das operagdes de remessa de valores realizadas pelo BCB, com veiculos
préprios, e da guarda de valores em seu cofre, também possui as necessidades
ordinarias de seguranga que um edificio publico suscita em seu
funcionamento didrio, tais como a integridade dos servidores, colaboradores
e visitantes e das instalacdes fisicas.

Em seu Edificio-Sede em Belo Horizonte, o Banco Central do Brasil emprega
vigilantes de carros-fortes em seus postos, em esquema de rodizio, para
receber os carros-fortes com armamento de igual calibre, para cobertura de
todos os acessos, bem como acompanhamento de obras e de visitantes
diversos. Faz também o monitoramento eletrénico de atividades dentro da
edificacdo e em seu entorno, usando sistemas de Circuito Fechado de
Televisao (CFTV) e de alarmes.

iv
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Ha conveniéncia de contratarmos uma Unica empresa para preenchimento de
todos os postos, pois o conhecimento das rotinas das operacdes e os
procedimentos adotados para garantir a seguran¢ca do BCB devem ser
disseminados exclusivamente para aqueles que assumem sua
responsabilidade. Quanto menor o nimero de envolvidos presenciando as
rotinas didrias, menor o risco de vazamento de informagdes. Também
obtemos padroniza¢do dos procedimentos de seguranca adotados e harmonia
entre as equipes. Por fim, conflitos de responsabilidade por situa¢des que
venham a colocar a seguranca do BCB em risco sao dirimidos pela existéncia
de um Unico responsavel, e ha simplificacdo do processo de fiscalizacdo dos
contratos.

DESCRICAO DA SOLUCAO

A descricdo da solucdo consta dos Estudos Preliminares. No entanto, por
tratar-se de informacgdes sensiveis, na forma da Lei 12.527/2011, a descri¢do
dos postos e suas localizacdes serao disponibilizados somente a empresa que
vier a ser contratada. Para efeitos de elaboracdo das propostas, as licitantes
devem basear-se na quantidade e tipos de postos, bem como nas listas de
equipamentos, materiais e uniformes requeridos.

DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

Trata-se de servico comum, com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade
pregao, em sua forma eletrénica.

Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto
n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018, nao se constituindo em quaisquer das
atividades previstas no seu art. 32, cuja execuc¢ao indireta é vedada.

A prestacado dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados
da CONTRATADA e do Banco Central do Brasil, vedando-se qualquer relacao
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

REQUISITOS DA CONTRATACAO

A empresa a ser contratada devera possuir:

8.1.1 As seguintes qualifica¢des juridicas:

8.1.1.1 Autorizacdes do Departamento de Policia Federal — DPF — valida,
para o exercicio da atividade de transporte de valores, conforme
disposicGes da Lei 7.102, de 20 de junho de 1983, do Decreto
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89.056, de 24 de novembro de 1983, e da Portaria n? 3.233/2012-
DG/DPF, de 10.12.2012;

8.1.1.2 Revisdo da autorizagdo de funcionamento expedida pelo
Departamento de Policia Federal, caso originada ha mais de 1 (um)
ano;

8.1.1.3 Declaracdo expedida pelo 6rgdo responsavel da Policia Federal,
informando o numero de vigilantes constante do quadro de pessoal
da proponente e, ainda, comprovando que possui, no minimo, 50
(cinquenta) armas registradas junto aquele Orgdo;

8.1.1.4 Com relagao a declaragao solicitada no item anterior, os licitantes
poderdo apresentar relatdrios emitidos pelo programa PGD-WEB,
no sitio eletronico da Policia Federal, que serdo verificados
mediante diligéncia junto ao érgdo emissor;

Atestados de capacidade técnica, contendo nome e telefone do responsavel
pela empresa que emitiu a declaracdo, para eventuais esclarecimentos
adicionais, empresa/endereco onde foram executados os servigos, que
atendam as seguintes condicdes:

8.1.2.1 Comprove(m) a prestacdo satisfatdria de servicos de vigilancia
ostensiva armada com utilizacdo de, pelo menos 22 (vinte e dois)
postos de vigilante, pelo periodo minimo de 1 (um) ano, a
entidade(s) da Administracdo Publica Federal, Estadual ou
Municipal, direta ou indireta, empresa(s) privada(s) ou mista(s); e

8.1.2.2 O licitante deve, caso solicitado, disponibilizar todas as
informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual
da contratante e local em que foram prestados os servigos.
No que se refere ao atestado de capacidade técnica, cumpre esclarecer que
este visa a comprovar a habilidade gerencial, na atividade de vigilancia, da
empresa a ser contratada, tanto na experiéncia adquirida, proveniente de
servicos anteriormente executados de maneira satisfatéria, quanto na
capacidade de gerir seus funciondrios e equipamentos aplicados a este tipo
de servico, tais como, armamento, municdo, colete balistico, dentre outros.
O periodo de experiéncia e o quantitativo de postos sdo equivalentes ao da
execucdo contratual, sendo que o quantitativo de postos esta limitado em
50% do total a ser contratado, consoante previsdo no item 10.6 do Anexo VII
da Instrucdo Normativa n° 5 SEGES/MP, de 25.5.2017.
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Declaragdo de que possui ou que instalarda escritério na regidao
metropolitana de Belo Horizonte a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento
ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SEGES/MP n2 05/2017.
Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritdrio no local definido,
deverd declarar a instalagdo/manutencgdo do escritério.

8.1.5.Atender, no minimo, as condi¢des de habilitacdo econémico-financeira

8.1.6

8.1.7

8.1.8

constantes na IN n° 5/2017, replicadas a seguir:

8.1.5.1. Balango patrimonial e demonstragdes contdbeis referentes ao
ultimo exercicio social, comprovando indices de Liquidez Geral
(LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1
(um);

8.1.5.2. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante -
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratacdo, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstracées contabeis do Ultimo exercicio social;

8.1.5.3. Comprovacdo de patrimoénio liquido de 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratacao, por meio da apresenta¢ao do
balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis do ultimo
exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3
(trés) meses da data da apresentacdo da proposta;

8.1.5.4. Declaracdo do licitante, acompanhada da relagdo de
compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo
VII-E daIN n25/2017, de que um doze avos dos contratos firmados
com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada
vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao
patriménio liquido do licitante que podera ser atualizado na forma
descrita no subitem anterior, observados os seguintes requisitos:

A declaracdo deve ser acompanhada da Demonstra¢cdo do Resultado do
Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

Caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior
a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd
apresentar justificativas.

Certiddo negativa de efeitos de faléncia, recuperacdo judicial ou
recuperacao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
com data de emissdo de, no maximo, 6 (seis) meses consecutivos
anteriores a data de abertura da licitacdo.
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Pertinente a transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, informa-se que nao se aplicam a este Pregao.

A Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) sera a de n° 5173-30 — Vigilante,
ou outra que vier a substitui-la.

N3o serd admitida a subcontratacao do objeto licitatério.

A licitante deverd entregar declaracdo de que tem pleno conhecimento das
condicdes necessdrias para a prestacdo do servico, junto com os demais
documentos da habilitagao juridica.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELA CONTRATADA

Os servicos de vigilancia de que trata o item 1 compreendem as seguintes
atividades a serem desenvolvidas pela contratada:

Prestar vigilancia armada ostensiva de toda a 4rea ocupada pelo imével, de
forma preventiva ou repressiva, diurna e noturna, de acordo com o
especificado para cada posto de vigilancia.

Acompanhar a carga e descarga de numerario e proteger a movimentagao
interna e externa de valores do Meio Circulante.

Controlar o acesso de pessoas as dependéncias do BCB, incluindo a verificacao
da utilizacdo de crachas permanentes ou temporarios e a possibilidade de
medicdo de temperatura com a utilizacdo de termometro infravermelho
manual ou outro equipamento de mesma fungao.

Executar a identificacao e o controle de entrada e saida de veiculos, materiais
e equipamentos nas dependéncias do BCB.

Operar equipamentos de raios-x e pdrticos detectores de metais.

Operar equipamentos de comunicacao e de vigilancia eletroeletronicos, tais
como alarmes, controles de acesso, controle de temperatura (termémetros
infravermelhos manuais), intercomunicadores e outros equipamentos e

sistemas de seguranca confiados a sua responsabilidade.

Proteger pessoas e patrimonio, zelando pela seguranca dos que acessarem e
transitarem nas dependéncias do BCB.

Executar ronda geral nas dependéncias do BCB durante e apds o término do
expediente de trabalho, observando o fechamento dos ambientes, desligando
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maquinas, iluminacdo (se for o caso) e outros equipamentos quando
necessario.

Agir preventivamente a fim de impedir a ocorréncia de incidentes ou
minimizar seus efeitos.

Agir em caso de tumultos nas dependéncias do BCB, a fim de manter a
integridade patrimonial e a seguranca das pessoas.

Fazer a escolta da movimentacdo interna e apoio na movimentacdo externa
de valores e de numerario.

Adotar medidas de prevencdo e procedimentos iniciais de combate a
incéndios.

Adotar procedimentos de primeiros socorros
Efetuar registro de quaisquer irregularidades.

Adotar providéncias de auxilio aos agentes de seguranc¢a publica, como a
preservacgao de vestigios e provas de crime e isolamento do local.

Realizar o acompanhamento de funciondrios de empresas terceirizadas,
guando em servigo e visitantes no interior do edificio.

Zelar pelo cumprimento das normas, rotinas e procedimentos referentes aos
servicos determinados pelo Contratante.

Conduzir veiculos de passeio e de carga em operagbes de remessa de
numerdrio, em percursos de testes para avaliacdo de suas condi¢des de
rodagem ou em atividades relacionadas as opera¢des com numerario,
inclusive manutenc¢des preventivas ou corretivas, observando as normas de
transito;

Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas
dependéncias do Contratante, providenciando, de imediato, a remessa desses
bens a autoridade competente, com o devido registro;

N3o participar, no ambito do Contratante, de grupos de manifestacdes ou
reivindicacdes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios desairosos ou

desrespeitosos relativos a outras pessoas;

Evitar ocorréncia de sujeiras dentro dos veiculos ou postos de trabalho, bem
como a utilizacdo de objetos estranhos ao cumprimento do servico;
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Atender aos dispositivos previstos pelo Departamento de Policia Federal, no
que tange ao porte e ao manuseio de armas de fogo;

Ser pontual e permanecer no posto de servico determinado, ausentando-se
apenas quando substituido por outro profissional ou quando autorizado pela
autoridade competente;

Apresentar-se devidamente uniformizado, asseado, barbeado, unhas
aparadas, cabelos cortados e calcados engraxados;

Utilizar o emprego da forca contra pessoas ou coisas apenas quando
necessario, e na medida exata, obedecendo aos dispositivos legais vigentes,
baseando-se em repelir o perigo ou a agressdo, sem prejudicar terceiros ou
seus bens;

Receber de maneira educada o publico, prestando as informacbes e
orientacdes sempre que solicitado, encaminhando—o ao local pretendido;

Ndo permitir o acesso de pessoa que se negue a identificacdo regulamentar,
salvo mediante autorizagdo da equipe de seguranga ou autoridade
competente;

Recorrer ao preposto da CONTRATADA para tratar de assuntos relativos as
normas, protocolos e condutas da CONTRATADA, inclusive aqueles correlatos
ao contrato;

Levar imediatamente ao conhecimento da equipe de fiscalizacdo do contrato,
qgualquer informacgao considerada importante;

Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas
dependéncias do Contratante, providenciando, de imediato, a remessa desses
bens a autoridade competente, com o devido registro;

Oferecer suporte nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes,
visando a manutencao das condicdes de seguranca, conforme procedimentos
e rotinas de trabalhos estabelecidos;

Registrar, de forma detalhada, em sistema préprio do Contratante, em meio
eletronico ou fisico, todas as ocorréncias do dia;

Manter sigilo das informacdes da area de seguranca obtidas em razdo da
funcdo exercida;
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Conhecer e fazer cumprir o Regulamento do Edificio-Sede do Banco Central
do Brasil em Belo Horizonte, o Manual de Procedimentos e Rotinas (MPR) e o
Manual Operacional (MO) do Banco Central do Brasil, naquilo que lhe couber.

Executar outras atividades, conforme normas e rotinas internas de seguranca
e vigilancia, formalizadas pelo Departamento de Seguranca.

No desempenho da atividade de monitoramento, deve também o vigilante:

9.36.1 Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas &areas
monitoradas, adotando as medidas de seguranca conforme orientacdo
recebida do Contratante, bem como aquelas que entender como
oportunas

9.36.2 Manter-se atento, durante sua jornada de trabalho, observando as
imagens captadas e transmitidas pelas cAmeras aos monitores, detectando
possiveis modificacbes na area protegida, tomando as providéncias
cabiveis, conforme determinacdo do Contratante;

9.36.3 Efetuar rondas virtuais e proceder aos respectivos registros;

9.36.4 Operar e zelar pelos equipamentos de seguranga e de comunicagao
utilizados;

9.36.5 Repassar aos funcionarios do turno seguinte todas as orientagdes
recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada ou
ocorréncias em andamento nas instalagdes, registrando-as segundo os
padrdes adotados pelo Contratante;

9.36.6 Restringir a supervisdo do monitoramento e as providéncias
pertinentes a serem tomadas ao perimetro previamente estabelecido pelo
Contratante como o limite a ser supervisionado e controlado;

9.36.7 Comunicar, de imediato, ao responsavel pela area de seguranca do
Contratante, ou a quem por ele designado, toda ocorréncia que atente
contra o seu patrimbnio ou contra a seguranca das pessoas em suas
instalacGes, bem como todas as deficiéncias verificadas nos equipamentos;

9.36.8 Comunicar tempestivamente ao Contratante eventuais problemas
técnicos com os sistemas envolvidos, observando a gravidade dos mesmos
e certificando-se de que ficou clara e inequivocamente caracterizada a
urgéncia para a intervencdo a ser adotada pela manutencdo responsavel -
preferencialmente sem prejuizos as atividades de monitoramento;
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9.36.9 Intervir, em caso de premente necessidade, em operagdes de
funcionamento de equipamentos para manter o bom andamento dos
Servigos;

9.36.10 Atender e acompanhar técnicos de manutencdo nas
dependéncias da central de monitoramento com a prévia ciéncia e
concordancia da drea de seguranca do Contratante.

Além das atividades acima, deve o vigilante:

9.37.1 Aguardar a chegada da equipe do turno seguinte antes de se retirar
do posto de trabalho, e providenciar, junto a CONTRATADA, o envio
tempestivo de substitutos em caso de auséncias de membros da equipe;

9.37.2 Assumir seu posto e nele permanecer durante sua jornada de
trabalho devidamente trajados, bem como cumprir as determinac¢ées do
Contratante, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as
condicOes de seguranca das instalacOes e das pessoas; e

9.37.3 Cumprir as orienta¢des da Geréncia de Seguranca do Banco Central
em Belo Horizonte, no tocante as atividades relacionadas aos postos de
seguranga.

QUALIFICACAO DOS EMPREGADOS

Todos os trabalhadores vinculados ao contrato deverao cumprir os seguintes
requisitos:

10.1.1 Enquadrar-se nas disposicdes do art. 155 da PORTARIA N2
3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, do Departamento de
Policia Federal, com apresentacdo de documentagao comprobatoria;

10.1.2 Apresentar documentagdo que comprove possuir experiéncia
profissional de, no minimo, 6 (seis) meses no exercicio da funcdo de

vigilante;

10.1.3 Apresentar Carteira Nacional de Vigilante, expedida pelo
Departamento de Policia Federal;

10.1.4 Apresentar certificados de conclusdo do curso de extensdo em
transporte de valores, registrados no Departamento de Policia Federal;
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10.1.5 Caso o certificado de conclusdo do curso de extensdao em transporte
de valores tenha sido emitido ha mais de 2 (dois) anos, deverd ser
apresentado comprovante do curso de reciclagem do mesmo, concluido no
maximo ha 2 (dois) anos da data do inicio da presta¢do dos servigos objeto
desta licitacao;

10.1.6 Possuir laudo médico e psicotécnico, comprovando estarem em
perfeitas condicdes de saude fisica e mental;

10.1.7 Apresentar bom nivel mental, capacidade de compreensdo e
sintese, rapidez de raciocinio, boa meméria geral e boa atencdo difusa, sem
prejuizo da concentrada;

10.1.8 Contar com elevado senso de responsabilidade e de disciplina,
integridade, alto grau de discricdo, equilibrio emocional, capacidade de
iniciativa;

10.1.9 Ter, no minimo, o ensino fundamental completo (92 ano do Ensino
Fundamental), capacidade de redag¢do e boa comunicagdo verbal; e

10.1.10 Estarem quites com as obriga¢Ges do servigo militar (para os
vigilantes do sexo masculino) e com as obrigacdes eleitorais.

Os vigilantes condutores de carro forte deverdao possuir CNH — Carteira
Nacional de Habilitacao, categoria D ou E.

A contratada dispora de até 60 (sessenta) dias corridos a partir da assinatura
do contrato para apresentar documentacdao que comprove as certificagcdes
requeridas pelo Bacen.

A CONTRATADA devera promover, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds
assinatura do contrato, curso de formacdao de brigadista para todos os
vigilantes que prestem servicos no Bacen, inclusive os do contingente de
reposicao, que ndao possuam o citado treinamento, promovendo também a
reciclagem periddica, conforme exigéncia normativa e regulamentar.

A CONTRATADA devera apresentar inventdrio quadrimestral firmado por seu
representante legal sobre o material controlado em uso no objeto do contrato
— armamento, municdo e coletes balisticos. Caso haja alguma inconsisténcia
ou algum extravio deverdo ser informadas as eventuais providéncias tomadas.
A CONTRATADA devera promover ainda, no prazo de até 60 (sessenta) dias
apos a assinatura do contrato, curso de aplicacdo de técnicas de UPF — Uso
Progressivo da Forca, também conhecido como UDF — Uso Diferenciado da
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Forga, para todos os vigilantes que prestem servigos no Bacen, inclusive os do
contingente de reposi¢do, que nao possuam o citado treinamento.

TREINAMENTOS

Todos os vigilantes designados pela Contratada para a prestacdo dos servicos
devem antes se submeter a um periodo de treinamento, com duracdo de até
5 (cinco) dias, com o objetivo de verificar a compatibilidade e familiarizacdo
do funciondrio indicado em relagdo as rotinas de trabalho executadas no
ambito das atividades do Bacen.

Os vigilantes que ndo apresentarem desempenho satisfatério no periodo de
treinamento de que trata o item 11.1 deverdo ser substituidos, no prazo de
24 horas contados do recebimento da comunicacdo por escrito.

A Contratada deverd autorizar a participacdo dos seus empregados alocados
a prestacdo dos servicos em cursos promovidos pelo Bacen relacionados a
seguranca, tais como, prevengao e combate a incéndios, primeiros socorros e
outros eventos de interesse para a seguranca do Bacen. Estes cursos
acontecerdo até o limite de 05 (cinco) eventos por ano.

Na ocorréncia da hipdtese de que trata o item 11.3, a Contratada devera
providenciar a cobertura dos postos, sem 6nus adicional para o Bacen, até o
limite de 6 (seis) vigilantes por evento.

Sempre que houver necessidade de substituicdo ou adicdo de novo
empregado, este devera ser submetido ao treinamento citado no item 11.1,
sem quaisquer 6nus para o Bacen.

A Contratada deverd fornecer, quadrimestralmente, para até 4 (quatro)
vigilantes indicados pela fiscalizagdo do contrato, treinamento de tiro tatico,
com no minimo 100 disparos com arma curta similar a utilizada pelo vigilante
em suas funcdes e 30 disparos de espingarda calibre 12, em consondncia com
alegislacdo. O treinamento de tiro tatico deve simular situacGes adversas com
as quais o vigilante possa vir a se deparar; devendo abranger o tiro em
movimento, tiro abrigado e o saque répido.

A contratada devera promover a reciclagem de tiro, em periodicidade minima
de 1 (um) ano, fornecendo armamento e municdo necessarias, com no
minimo 30 (trinta) disparos de arma curta compativel com aquela portada
pelo vigilante em seu posto de trabalho e pelo menos 05 (cinco) disparos de
arma longa, calibre 12;
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A Contratada deverd promover a reciclagem em técnicas de condicionamento
fisico e defesa pessoal, em periodicidade minima de 1 (um) ano;

Para os vigilantes condutores, deverd a contratada promover anualmente
curso de direcdo que contenha técnicas de direcao defensiva e evasiva;

MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

ARMAS, MUNICOES E EQUIPAMENTOS

12.1.1  Cada Vigilante de carro forte, vigilante chefe de equipe e vigilante
condutor de carro forte, inclusive os vigilantes que venham da sede da
Contratada para prestar servicos de coberturas diversas no prédio do BACEN,
deverd portar, no minimo, os seguintes armamentos e equipamentos, a serem
fornecidos integralmente pela Contratada, conforme as especificacOes
abaixo:

12.1.1.1 Vigilante de Carro Forte e Vigilante Condutor de Carro Forte:

12.1.1.1.1 1 (um) revolver de calibre 38 (trinta e oito), com
capacidade para 6 (seis) muni¢ées, com cano de 4 (quatro)
polegadas, todos com presilha para prendé-lo ao alamar;

12.1.1.1.2 2 (dois) dispositivos de carga rapida, tipo “speed
loader” ou “jet loader”, apropriados para a arma utilizada;

12.1.1.1.3 18 (dezoito) cartuchos, sendo 6 (seis) na prépria
arma e 6 (seis) em cada um dos 2 (dois) dispositivos de carga rapida,
citados no item anterior;

12.1.1.1.4 1 (um) porta “jet loader”;

12.1.1.1.5 1 (um) coldre do tipo saque rapido;

12.1.1.1.6 1 (um) cassetete do tipo tonfa, confeccionado em
policarbonato, nylon ou fibra plastica de alta resisténcia, obtido

através de extrusao, na cor preta em corpo Unico e macico;

12.1.1.1.7 1 (um) porta-cassetete adequado;

12.1.1.2 Vigilante Chefe de Equipe:
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12.1.1.2.1 1 (uma) pistola calibre 380 ACP, de dupla agdo, com
trava de percussor, capacidade minima regular de 15 disparos, com
comprimento do cano minimo de 108mm, acompanhada de 3
carregadores;

12.1.1.2.2 45 (quarenta e cinco) municoes, sendo 15 (quinze) no
carregador inserido na pistola, mais 15 (quinze) em cada um dos
dois carregadores restantes;

12.1.1.2.3 1 (um) porta carregador, com capacidade para 2
carregadores, compativel com a pistola a ser utilizada;

12.1.1.2.4 1 (um) coldre do tipo saque rapido;

12.1.1.2.5 1 (um) cassetete do tipo tonfa, confeccionado em
policarbonato, nylon ou fibra plastica de alta resisténcia, obtido
através de extrusdo, na cor preta em corpo Unico e macico;

12.1.1.2.6 1 (um) porta-cassetete adequado;
12.1.1.2.7 1 (um) borrifador (spray) de gas pimenta;

12.1.1.2.8 1 (um) par de algemas confeccionado em aco
inoxidavel, com trava dupla;

12.1.2 Nao se admite que um vigilante transfira seu armamento para outro em
razao de substituicdao por cobertura dentro do mesmo dia.

12.1.3 A contratada deverd fornecer ainda, para uso dos vigilantes, quando em
servico nos postos definidos como estratégicos pelo Bacen, além dos armamentos
e equipamentos previstos no item 12.1.1:

12.1.3.1 5 (cinco) espingardas de repeticdo, calibre 12 (doze), com
coronha, alca e massa de mira, remuniciada por acdo de deslizamento
(“pump action”), com capacidade minima de 7 (sete) cartuchos;

12.1.3.1.1 Os cartuchos das espingardas de calibre 12 (doze)
serdo carregados com chumbo tamanho SG para 3 (trés) armas e
com cartucho tipo balote para as outras 2 (duas);

12.1.3.1.2 Os cartuchos serdo fornecidos em quantidade
equivalente a 3 (trés) vezes a quantidade de cartuchos para

municiamento total de cada arma;
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12.1.3.2 Acessorios préprios para acondicionamento das munigGes
reservas, do tipo que permita rapida utilizagdo para recarregamento.

12.1.4 O uso do armamento e suas especificacbes poderdo ser alterados,
conforme procedimentos e necessidades identificados pelo BACEN, observada a
legislagdo vigente.

12.1.5 Todas as armas deverao ser revisadas a cada 6 (seis) meses, em sistema de
rodizio, cuja escala deverd ser previamente aprovada pelo Bacen, ou por
intermédio de encaminhamento de profissional habilitado ao edificio, se
autorizado pelo fiscal do contrato.

12.1.5.1 Apds a manutencdo, devera ser emitido Laudo ou
Declaracdo, elencando os dispositivos e a numeracdo de todas as armas
objeto de manutencdo, bem como as eventuais substituicdes de pecas
que se fizeram necessarias.

12.1.6 Toda municdo manuseada devera ser substituida por muni¢do nova,
original de fabrica, a cada 6 (seis) meses, e as demais que permanecerem
devidamente lacradas em sua embalagem original, deverao ser substituidas ao
término de sua validade

12.1.7 A Contratada devera manter no Bacen, no minimo 2 (dois) revédlveres
reservas, conforme Iltem 12.1.1.1.1, para substituicdao imediata nos casos em que

as armas de uso corrente apresentarem algum defeito.

COLETES BALISTICOS

Todos os vigilantes, quando em servico, deverdo utilizar coletes a prova de
balas, de uso permitido, fornecidos pela contratada, em tamanhos adequados
a estatura dos empregados, observados o nivel minimo de protecdo llI-A e a
legislacdo vigente;

Por questbes sanitarias, a Contratada devera fornecer colete de uso
individual, englobando as mantas balisticas, com no minimo 2 (duas) capas
externas, de uso pessoal e intrasferivel, para cada um dos vigilantes
contratados vinculados ao contrato. O vigilante substituto indicado para
compor a equipe na auséncia eventual de colega vinculado ao contrato,
devera possuir sua prépria capa externa e placa balistica;
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As capas externas devem ser confeccionadas com tecido misto de algodao e
poliéster em percentuais entre 30-70% e 35-65%, respectivamente. Devem
possuir sistema de fixacdo e ajuste ao corpo através de fitas aderentes tipo
velcro, com regulagem de altura efetuada por algas nos ombros com no
minimo 10cm de comprimento e 5 cm de largura.

ESTACOES E APARELHOS DE RADIO DIGITAL

A CONTRATADA devera providenciar a instalacdo, disponibilizacdo e o perfeito
funcionamento de servico de radiocomunicagao, do tipo Servico Movel
Especializado — SME, com tecnologia digital, atendidos os requisitos da
legislacdo de telecomunicac¢des e demais recomendacdes da Agéncia Nacional
de Telecomunica¢cdes — ANATEL, compreendendo:

12.3.1.1 1 (uma) estagdao fixa de radio com tecnologia digital,
incluindo equipamentos e acessérios necessarios ao perfeito funcionamento,
instalada em local a ser indicado pelo Banco Central, podendo ser remanejada,
€aso necessario;

12.3.1.2 30 (tinta) estacbes portateis digitais (radios portateis HT
digitais), compreendendo, cada uma delas, radio, antena, duas baterias e um
carregador;

12.3.1.3 4 (quatro) esta¢des moveis digitais, instaladas em veiculos a
serem indicados pelo Banco Central, incluindo acessérios, conexdes elétricas
e demais equipamentos necessarios ao pleno funcionamento;

12.3.14 O fornecimento, a instala¢do e a configuragdo em até 30 dias
da vigéncia do contrato; e

12.3.1.5 A assisténcia técnica capaz de restabelecer o funcionamento
de quaisquer componentes em até 24h, apés comunicada pelo Banco Central.

12.3.2 Os equipamentos fornecidos devem:

12.3.2.1 Ser entregues novos, sem uso anterior, apresentados em
suas respectivas embalagens, devidamente configurados para uso e com
manual de operacdo em lingua portuguesa;

12.3.2.2 Ser capazes de prover comunicacdo em 100% (cem por
cento) das dependéncias do edificio do Banco Central em Belo Horizonte;
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12.3.2.3 Oferecer rastreamento por GPS, no caso das estagdes
moveis instaladas nos veiculos;

12.3.2.4 Possibilitar comunicagdo concomitante para todas as
estacOes moveis e/ou comunicagdo “ponto a ponto”; e

12.3.2.5 Ter suas pecas/acessoérios danificados (baterias, antenas ou
carregadores) ou o equipamento completo, no caso de defeito insanavel,
substituidos em até 24h.

12.3.3 O servico de radiocomunicacdo deve possuir software de
gerenciamento, compativel com os equipamentos de Tl utilizados pela Geréncia
de Seguranca e aderente as normas e preceitos de seguranca de Tl adotados pelo
Banco Central, incluidos eventuais periféricos porventura necessarios ao seu
funcionamento, a ser instalado em computador indicado e disponibilizado pelo
Banco Central.

1234 O recolhimento dos equipamentos de radio digital instalados e
descritos no item 12.3 do presente termo ocorrera apenas 30 dias apds o término

do vinculo contratual estabelecido.

OUTROS MATERIAIS e EQUIPAMENTOS

12.4.1 A contratada devera disponibilizar ainda, para uso de seus empregados,
material de expediente (papel, canetas, pranchetas, impressos etc.), e outros
equipamentos auxiliares, necessarios a realizagdo dos servigos contratados, entre
eles:

12.4.1.1 10 (dez) lanternas recarregaveis, com no minimo 19
(dezenove) leds cada, que devem ser substituidas em caso de defeito;

12.4.1.2 1 (um) apito com o respectivo corddo, para cada um dos
vigilantes;
12.4.1.3 1 (um) sistema de controle de ponto eletrénico, do tipo

biométrico, cartdao RFID ou cddigo de barras, em conformidade com a
Portaria MTE 1.510/09. Este sistema devera ser instalado no Bacen por
conta da contratada, em local previamente designado pelo fiscal do
contrato

12.4.1.3.1 Sempre que solicitada, a contratada devera fornecer
os registros de ponto ao Banco Central do Brasil.
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12.4.1.3.2 A contratada devera conceder aos vigilantes acesso
as informagBes pessoais contidas no sistema de registro de
frequéncia.

12.4.2 Para todos os funcionarios alocados na execu¢ao do Contrato deverdo ser
fornecidas e exigidas que sejam utilizadas, mascaras protetoras de boca e nariz,
ainda que do tipo caseira, conforme orientagdo da Nota Informativa n? 3/2020-
CGGAP/DESF/SAPS/MS.

UNIFORMES

A CONTRATADA deverd fornecer a cada empregado que ocupe os postos de
Vigilante de carro forte, Vigilante chefe de equipe e Vigilante condutor de
carro forte, uniforme completo, devidamente aprovado pelo 6érgao
competente e com o disposto em Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo e
providenciar sua reposicdo sempre que necessario, de acordo com a
necessidade do servigo.

A CONTRATADA devera trocar todos os uniformes no minimo uma vez por
ano, ou antes disso, se constatado rasgos, desgaste excessivo ou qualquer tipo
de falha que atrapalhe o seu uso.

A CONTRATADA devera encaminhar ao Contratante comprovante de entrega
dos uniformes aos colaboradores, de acordo com os prazos previstos no
Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho da Categoria.

Fica estabelecido o quantitativo abaixo a ser fornecido a cada um dos
vigilantes alocados para a execuc¢ao do servico, em tamanho apropriado:

13.4.1 1 (uma) boina ou boné com emblema;

13.4.2 4 (quatro) camisas de manga curta;

13.4.2 3 (trés) calcas;

13.4.4 2 (dois) pares de coturnos/botas para vigilantes do sexo

masculino e feminino;
13.4.5 5 (cinco) pares de meias;
13.4.6 1 (um) cinto de guarnicao em nylon;
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13.4.7 1 (uma) capa de chuva longa, % canela, com capuz e
fechamento em ziper ou botdo de pressao;

13.4.8 1 (uma) japona em feltro;
13.4.9 1 (um) par de 6culos de sol, tipo EPI, que dé protecdo solar
contra radiacdo UV e esteja em conformidade com a ABNT NBR ISO 12312-
1:2015, com lente e armacdo na cor preta ou cinza;

Os itens do uniforme deverdo ser substituidos, no mdximo, a cada 12 meses

ou sempre que seja necessario, para manté-los em perfeitas condicdes de uso,
asseio e aparéncia.

INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

Os vigilantes alocados para cobertura dos postos que funcionam de segunda
a domingo, deverdo obedecer a jornada de trabalho de 12x36 (12 horas de
trabalho por 36 horas de descanso), conforme previsto ha CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO 2019/2021, entre o Sindicato das Empresas de
Transporte de Valores do Estado de Minas Gerais e o Sindicato dos
Empregados de Empresas de Transporte de Valores do Estado De Minas Gerais
- SINTTRAV-MG.

Quanto aos beneficios e demais direitos relacionados aos empregados,
deverdo ser incluidos na planilha de custos, no minimo, aqueles estipulados
como obrigatdrios pelas convengdes coletivas da categoria e pela legislacao
vigente, de acordo com as atribui¢des dos postos.

O licitante poder3, se assim julgar adequado, completar o modelo de planilha
apresentado para melhor consignacao de seus custos, sendo obrigatérios,
entretanto, a presenca e o preenchimento dos itens constantes do modelo.

E recomendavel a apresentacdo de dados com o maior detalhamento possivel,
uma vez que servirdo de referéncia para exame de pedidos de repactuacao de
precos e/ou de reequilibrio econémico-financeiro do Contrato, bem como
para a avaliacdo das propostas quando do julgamento, pelo Contratante e por
outros licitantes eventualmente interessados.

OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA,
de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.
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Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidores
especialmente designados, anotando em registro proprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos,
fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as solugdes por ela
propostas sejam as mais adequadas.

N3o permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras,
exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente
justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e
desde que observado o limite da legislacdo trabalhista.

Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagao do servigo, no prazo e
condicOes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

15.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por
ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio

ao usuario;

15.7.2. direcionar a contratacdao de pessoas para trabalhar na empresa
CONTRATADA;

15.7.3. promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da

Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagao a fungao
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

15.7.4. considerar os trabalhadores da CONTRATADA como
colaboradores eventuais do proprio 6érgao ou entidade
responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de didrias e passagens.

Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

15.8.1. a concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo
adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e
auxilio-saude, quando for devido;
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15.8.2. o recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS dos
empregados que efetivamente participem da execugao dos
servicos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade; e

15.8.3. o pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos
empregados dispensados até a data da extingao do contrato.

Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel
por igual periodo, apds a extingcao ou rescisdo do contrato.

Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos
servicos objeto do contrato.

Realizar avaliagcbes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu
recebimento.

Arquivar, entre outros documentos, contratos, aditamentos e notificacbes
expedidas.

Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacGes, apresentem condicdes adequadas ao cumprimento, pela
CONTRATADA, das normas de seguranca e saude no trabalho.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

Executar os servicos conforme especificagcdes deste Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessdrios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os
materiais, equipamentos e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execu¢ao ou dos
materiais empregados.

Manter a execuc¢do do servico nos horarios fixados pela CONTRATANTE.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou ao Banco Central do
Brasil, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua
integralidade, ficando o Contratante autorizada a descontar da garantia
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor
correspondente aos danos sofridos.

16.4.1. Especificamente em relagdo a conducdo dos veiculos do Bacen em
remessas de numerdrio e acbes correlatas, a CONTRATADA ndo
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serd responsabilizada pecuniariamente em casos de perda parcial
ou total da carga transportada, em assaltos violentos aos
comboios ou sinistros. Isso ndao elide a responsabilidade civil e
criminal, se comprovado, apds o devido processo legal, que houve
conluio com organizagdes ou grupos criminosos.

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em
vigor.

Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianca no
6rgao Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecdo Individual — EPI previstos na legislacdo ou convencdo coletiva da
categoria.

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

A CONTRATADA que seja regida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT)
devera apresentar a seguinte documentac¢do no primeiro més de prestacao
dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017:

16.9.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcao, saldrio, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira
de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com no minimo 48 horas Uteis de antecedéncia ao inicio dos
trabalhos;

16.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
alocados para a execugao dos servigos, devidamente assinada pela
CONTRATADA;

16.9.3. Copia da CNV (Carteira Nacional de Vigilante), CPF e RG de cada
um dos vigilantes alocados para a execugao dos servicos;

16.9.4. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA
que prestarao os servigos;

16.9.5. declaracdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre
a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do
contrato;

16.9.6. laudos técnicos emitidos ha menos de um ano por profissionais
competentes que todos os vigilantes alocados a prestacdo dos
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servicos realizaram exame de saude fisica e mental e foram
considerados aptos para as atividades laborais;

16.9.6.1. Os exames de saude fisica e mental e de aptidao psicoldgica
serdao renovados por ocasido da reciclagem do vigilante, a
expensas da Contratada, sem 6nus adicionais ao Bacen;

16.9.7. cronograma de acompanhamento de reciclagem da pratica de
tiro, contemplando a necessidade de treinamento de todos os
empregados alocados aos servigos durante a vigéncia do contrato,
devendo esse cronograma ser atualizado toda vez que houver
substituicdo de empregados;

16.9.8. declaracdo assinada pelo representante legal da empresa, na qual
ratifique ndo haver em face dos empregados alocados a execucao
dos servicos acdes criminais ajuizadas ou antecedentes policiais
gue possam comprometer as atividades de seguranca executadas
pelo Banco Central;

16.9.9. certidoes de antecedentes criminais junto as autoridades de
seguranca publica;

16.9.10. certificado de conclusdo do ensino fundamental;

16.9.11.  certificado de curso de formacdo de vigilantes concluido hd menos
de 2 (dois) anos, além do respectivo curso de reciclagem se
ultrapassar esse periodo (devendo em qualquer caso ser anexada
comprovacdao de que a respectiva instituicdo esta autorizada a
funcionar pelo Ministério da Justica);

16.9.12. termo de confidencialidade, a ser fornecido no ato da assinatura
do contrato, preenchido e assinado por cada empregado;

16.9.13. comprovante valido de endereco recente (até 3 meses) de cada
um dos empregados recentes;

16.9.14. ficha de identificacdo e dados pessoais/sociais dos funcionarios
alocados para a prestagao dos servicos, incluindo preposto, nos
moldes previstos pelo Departamento de Seguranca do Banco
Central, anualmente ou mediante solicitacdo do Banco Central;

16.9.15.  relacdo que contenha nome completo, nimero do documento de
identidade, CPF, filiacdo e endereco do cbnjuge ou
companheiro(a) e dos filhos maiores de 16 (dezesseis) anos de
cada um dos vigilantes objeto deste Termo de referéncia;

16.9.16. os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados
para cada novo empregado que se vincule a prestacdo do contrato
administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no
curso do contrato de prestacao de servicos deve ser devidamente
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comunicado, com toda a documentagao pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo;

16.9.17. Cabe a CONTRATADA promover a cobertura dos postos de
vigilancia enquanto seus empregados estiverem participando dos
cursos acima mencionados.

Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por
ndo receber o vale transporte, desde que comprovado pelo Contratante que
o funcionario ndo necessita do auxilio.

Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores — SICAF, a empresa CONTRATADA cujos empregados
vinculados ao servico sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao
da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais
e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante
as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, em caso de auséncias devido
a licencas, o empregado posto a servico do Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato. Em fung¢do das
particularidades de horario e de sigilo dos servigos, podera nao ser exigida a
reposicao no mesmo dia, em caso de faltas imprevistas.

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legisla¢ao especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

12.13.1 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacao de precos
as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgdes
Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA,
de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.
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Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugao
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em
gue ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte do Contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposicdo, a CONTRATADA deverd apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizacdo do pagamento.

Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicoes
previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das san¢des cabiveis.

16.15.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela
prépria Administracdo (ex.: por falta da documentacdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos
e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados em conta pertencente a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuic®es sociais e FGTS decorrentes.

N3o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste
seus servicos no turno imediatamente subsequente, respeitando-se, no
minimo, o intervalo de 11 horas.

Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicao dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execuc¢do do servico,
conforme descrito neste Termo de Referéncia.

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas
da Administragao.

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato,
devendo a CONTRATADA relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcdo.

Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a
obtencdo das informacbes de seus interesses junto aos orgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigacGes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

16.20.1.  viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de
senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do
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Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da
admissao do empregado;

16.20.2.  viabilizar a emissdo do cartdo cidaddao pela Caixa Econbmica
Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da
admissdao do empregado; e

16.20.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a
obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela
Administracdo e dispondo de autonomia e qualificacdo, para representa-la na
execucdo do contrato e dar tratamento as demandas apresentadas pela
fiscalizacdo do Bacen, a quem competird, entre outras atividades:

16.21.1.  verificar, diariamente, se os postos de trabalho estdo preenchidos
de acordo com estas especificacbes, solucionando,
imediatamente as faltas, os atrasos, as dispensas médicas e
outros;

16.21.2. informar-se sobre as ocorréncias no plantao anterior;

16.21.3. advertir ou substituir o profissional que ndo atenda as
recomendagdes, cometa atos de insubordinacdo ou indisciplina,
desrespeite os superiores, ndo acate as ordens recebidas ou nao
cumpra com as suas obrigacdes;

16.21.4. inspecionar, periodicamente, a muni¢cdo e os equipamentos
utilizados pelos vigilantes (aparelnos de comunicacdo,
armamentos e outros), providenciando a sua imediata
substituicdo se defeituosos ou danificados;

16.21.5.  orientar, acompanhar e fiscalizar a utilizacdo dos equipamentos,
promovendo, no caso de necessidade, a substituicao ou reposicao;

16.21.6. nado permitir que os profissionais saiam armados dos servigos;
16.21.7.  providenciar treinamento/reciclagem periddica;

16.21.8.  certificar-se da apresentacdo pessoal (barba, cabelo, unhas, etc.)
e limpeza e adequacdo dos uniformes dos profissionais alocados
nos postos de trabalho;

16.21.9. fazer o controle das folhas de ponto dos profissionais,
acompanhando o correto preenchimento;

16.21.10. ndo permitir que os funcionarios abandonem seus postos, sem
motivo plenamente justificado e sem a devida substituicdo;
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16.21.11.

16.21.12.

16.21.13.

16.21.14.

16.21.15.

16.21.16.

16.21.17.

16.21.18.

16.21.19.

dar solugdo as reivindicagdes apresentadas pelos profissionais
alocados nos postos de trabalho, procurando dar-lhes retorno dos
pleitos formulados;

ndo permitir atrito ou confronto, de qualquer natureza, entre os
ocupantes dos postos, com servidores e demais colaboradores;

prestar todos os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo do
contrato;

encaminhar, sempre que solicitado pelo Contratante, informacoes
referentes a prestacdo dos servicos;

fornecer, quando solicitado, todos os livros e formuldrios de
controle utilizados nos postos do contratante;

receber notificagcbes, intimacdes e citacdes, inclusive em
processos administrativos e judiciais, tudo em nome da
CONTRATADA; e

prestar  apoio/assessoria  administrativa nos  processos
trabalhistas/civeis/criminais em que o BCB tiver ou puder vir a ser
considerado como tendo responsabilidade subsidiaria/solidaria.

participar de reunides convocadas pela fiscalizacdo do Bacen e
assinar as respectivas atas, obrigando a Contratada nos termos
daquilo que foi tratado e acordado em reuniao;

proceder ao recolhimento do(s) prestador(es) de servigos
indicado(s) pelo Bacen, no prazo maximo de 24 horas,
substituindo-o por integrante do contingente de reposicao, até a
contratacao de novo prestador. A comunicagdo ao vigilante de seu
recolhimento devera ser feita, preferencialmente, na sede/base
da Contratada. Esta comunicacdo ndo deverd ser feita com o
Vigilante armado e nem no seu horario de expediente.

Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestacdo dos servicos.

Fornecer, sempre que solicitados pelo Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obriga¢des previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo
de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios
trabalhistas dos empregados colocados a disposicao do Contratante:

16.23.1.

a auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovagao do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e
relativas ao FGTS implicara na reten¢dao do pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante
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prévia comunicacdo, até que a situagdo seja regularizada, sem
prejuizo das demais sang¢des cabiveis;

16.23.2.  ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na
comunicagdao mencionada no subitem anterior, sem a
regularizagdo da falta, a Administragdo podera efetuar o
pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados da
CONTRATADA que tenham participado da execucdo dos servicos
objeto do contrato, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis; e

N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho de menores de dezoito anos.

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitagao.

Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com
o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatdrio para o atendimento do
objeto da licitacdao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
Servigos.

Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao do servigo.

Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco
a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario a execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificacbes que integram este Termo de Referéncia, no prazo
determinado.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo
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sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga,
higiene e disciplina.

Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao,
gualquer mudanga no método de execucdo do servico ndao previsto nas
especificacGes constantes deste Termo de Referéncia.

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante.

Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
gualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada
deverd encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na
forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas
a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo
exclusiva, na prestacao de servicos contratados.

16.37.1. o termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao
respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no
art. 507-B, paragrafo unico, da CLT;

16.37.2. para fins de comprovacao da adogao das providéncias a que se
refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais
como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de
negociacao, ata de negociacao, dentre outros; e

16.37.3. nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em
razao do cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

Proibir o consumo ou guarda de bebidas alcodlicas nas dependéncias do
Contratante.

ALTERACAO SUBIJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacio da CONTRATADA com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos
os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as
demais clausulas e condi¢des do contrato; ndao haja prejuizo a execu¢do do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade
do contrato.

CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO
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Ndo sera admitida a subcontratagao do objeto licitatério.

O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestacdao dos servicos, dos materiais e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste, que sera exercido por um ou mais representantes do Contratante,
especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993.

As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucgao contratual sdo o conjunto
de acbes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos
pela Administracdo para o servico contratado, verificar a regularidade das
obrigacbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a
instrugdo processual e o encaminhamento da documentagao pertinente ao
setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a
repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual
aplicacdo de sancles, extincdo do contrato, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das cldusulas avencadas e a solucdo de problemas
relativos ao objeto.

O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da
execucdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes
disposic¢des:

18.4.1. Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacgdo das atividades
relacionadas a fiscalizacdao técnica, administrativa, setorial e pelo
publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucao
processual e ao encaminhamento da documentacgao pertinente ao
setor de contratos para formalizagao dos procedimentos quanto
aos aspectos que envolvam a prorrogacao, alteragao, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicacdao de sancdes, extingao do contrato,
dentre outros;

18.4.2. Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de
avaliar a execu¢do do objeto nos moldes contratados e, se for o
caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestacdo dos servicos estdao compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério,
para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela fiscalizagdo administrativa e pelo publico usuario; e

18.4.3. Fiscalizacdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos
administrativos da execucdo dos servicos, quanto as obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as
providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento.

As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas
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por servidores, equipe de fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no
exercicio dessas atribuigcdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e,
em razao do volume de trabalho, ndao comprometa o desempenho de todas
as ac¢oes relacionadas a Gestdao do Contrato.

A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma
vantagem a um determinado empregado.

Na fiscalizacdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais exigir-se-
3, dentre outras, as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser
originais, copias autenticadas por cartdorio competente ou por servidor da
Administracdo ou enviados por meio digital), no caso de empresas regidas
pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

18.7.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA
deverd apresentar a seguinte documentacao:

18.7.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo
ou funcdo, horario do posto de trabalho, numeros da
carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

18.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdao dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA; e

18.7.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA que prestarao os servigos.

18.7.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdao dos
servicos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos
seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(SICAF):

18.7.2.1. Certiddo Negativa de Débitos (ou Positiva com Efeitos de
Negativa) relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

18.7.2.2. certidoes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede
do contratado;

18.7.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);
18.7.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
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18.7.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos
seguintes documentos:

18.7.3.1.

18.7.3.2.

18.7.3.3.

18.7.3.4.

18.7.3.5.

extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado,
a critério do Contratante;

cOpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestacdo dos servigos, em que conste como tomador o
Contratante;

copia dos contracheques dos empregados relativos a
gualquer més da prestacao dos servicos ou, ainda, quando
necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

comprovantes de entrega de beneficios suplementares
(vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que
estiver obrigada por forca de lei ou de Convencgdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos e de qualquer empregado; e

comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

18.7.4. entrega de cépia da documentacgao abaixo relacionada, quando da
extingdo ou rescisdao do contrato, apds o ultimo més de prestacao
dos servicos, no prazo definido no contrato:

18.7.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

18.7.4.2. guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do
FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

18.7.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

18.7.4.4. exames médicos demissionais dos empregados
dispensados.

18.8. O Contratante devera analisar a documentacdo solicitada no subitem 18.7.4

no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis
por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

18.9. Sempre que houver admissdao de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no subitem 18.7 deverdo ser apresentados.

18.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicoes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).
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Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o
FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar ao Ministério do
Trabalho.

O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manuten¢dao das
condicdes de habilitacdo pela CONTRATADA poderad dar ensejo a rescisdao
contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des.

O Contratante podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de
corregao.

Além das disposi¢Ges acima citadas, a fiscalizagdao administrativa observara,
ainda, as seguintes diretrizes:

18.14.1.  Fiscalizacdo inicial (quando a prestacdo de servicos é iniciada):

18.14.1.1. serd elaborada planilha-resumo de todo o contrato
administrativo, com informacdes sobre todos os
empregados terceirizados que prestam servicos, com o0s
seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo no
CPF, funcdo exercida, saldrio, adicionais, gratificacdes,
beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentacao), horario de trabalho, férias,
licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

18.14.1.2. todas as anotac¢des contidas na CTPS dos empregados serao
conferidas, a fim de que se possa verificar se as informacgdes
nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas
pela CONTRATADA e pelo empregado;

18.14.1.3. o numero de terceirizados por funcao deve coincidir com o
previsto no contrato administrativo;

18.14.1.4. o saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato
administrativo e na Convengao Coletiva de Trabalho da
Categoria (CCT);

18.14.1.5. serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais
constantes na CCT para a CONTRATADA;

18.14.1.6. sera verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de
periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa
a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo
Individual (EPI); e

18.14.1.7. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada
deverd apresentar a seguinte documentacdo:
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18.14.1.7.1. relagdo dos empregados, com nome
completo, cargo ou fungdo, horario do posto
de trabalho, numeros da carteira de
identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso;

18.14.1.7.2. CTPS dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execuc¢do dos
servigos, quando for o caso, devidamente
assinadas pela contratada;

18.14.1.7.3. exames médicos admissionais dos
empregados da contratada que prestardo os
servigos; e

18.14.1.7.4.  declaragao de responsabilidade exclusiva da
contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do
contrato.

18.14.2.  Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

18.14.2.1.

18.14.2.2.
18.14.2.3.

deve ser feita a retencdo da contribuigdo previdenciaria no
valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos
impostos incidentes sobre a prestagao do servico;

deve ser consultada a situacao da empresa junto ao SICAF;

serdo exigidos a Certiddao Negativa de Débito (CND) relativa
a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido, o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos nao estejam regularizados no SICAF.

18.14.3.  Fiscalizacao didria:

18.14.3.1.

18.14.3.2.

devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE
dirigidas aos terceirizados. As solicitacdes de servicos devem
ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamag¢des ou cobrancas relacionadas aos
empregados terceirizados, sempre que possivel, devem ser
dirigidas ao preposto;

toda e qualquer alteragdo na forma de prestacdo do servico,
como a negociacdo de folgas ou a compensacdo de jornada,
deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da
CONTRATADA,;
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18.14.3.3. devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os
empregados terceirizados que estao prestando servigos e
em quais fungbes, e se estdo cumprindo a jornada de
trabalho.

18.15. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA
observa a legislacdo relativa a concessao de férias e licencas aos
empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT,
concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual
previstos.

18.16. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a
repactuagao do contrato, inclusive quanto a necessidade de
solicitacdo da contratada.

O contratante devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus
extratos da conta do FGTS, e que verifiguem se as contribuicbes
previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

A CONTRATADA deverd entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando
solicitado pelo Contratante quaisquer dos seguintes documentos:

18.18.1.  extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério do Contratante;

18.18.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestacdo dos servigos, em que conste como tomador o
Contratante;

18.18.3.  cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer
més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia
de recibos de depdsitos bancarios; e

18.18.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forca de lei, Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo
de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e
de qualquer empregado.

A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execuc¢do do
objeto e utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme
modelo previsto no item 20 deste Termo, devendo haver ajustes no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

18.19.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar
com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
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18.19.2.  deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execuc¢do do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada;

18.19.3.  a utilizagdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de
outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das
faltas, falhas e irregularidades constatadas.

O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo
da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e
gualidade da prestacdo dos servicos realizada.

Em hipdtese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

Na hipdétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao
do servico em relagao a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar
os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as san¢des a CONTRATADA de acordo com as
regras previstas no ato convocatério.

O fiscal técnico podera realizar avaliagcdo diaria, semanal ou mensal, desde que
o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestagao dos servicos.

O representante do Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execuc¢do dos servigos e do contrato.

A verificacdo da adequacao da prestacdo do servigco devera ser realizada com
base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos deverd
ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha
sua relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacGes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

O representante do Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2
8.666, de 1993.
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O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejarda a aplicagdo de sangdes
administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente,
podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 77
e 87 da Lei n? 8.666, de 1993.

Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento
das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS, o Contratante
comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal,
em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

18.31.1. ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, o Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da
execucdo dos servicos objeto do contrato;

18.31.2. neste caso, o sindicato representante da categoria do
trabalhador deverd ser notificado pelo Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas; e

18.31.3. tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou
implicam a assungao de responsabilidade por quaisquer
obrigacbes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da contratada.

O contrato so sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacgao,
pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais
e previdencidrias e com o FGTS, referentes a mao de obra alocada em sua
execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

A fiscalizacao de que trata este Termo de Referéncia nao exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de
seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666,
de 1993.

As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto
no Anexo VIII da Instrucdo Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no
que for pertinente a contratacdo.

DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo
dos servicos, nos termos abaixo.
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No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
devera entregar toda a documentagao comprobatéria do cumprimento da
obrigagao contratual.

O Recebimento Provisdrio sera realizado pelo Fiscal Técnico e Administrativo
e ao final de cada periodo mensal, apds a entrega da documentacdo acima, da
seguinte forma:

19.3.1. o Contratante realizard inspecdo minuciosa dos servicos
executados, por meio de profissionais técnicos competentes, com
a finalidade de verificar a adequacdo dos servicos prestados;

19.3.1.1. para efeito de recebimento provisério, ao final de cada
periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatdrio, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato;

19.3.1.2. ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal
administrativo devera verificar as rotinas previstas no Anexo
VIII-B da IN SEGES/MP n2 5/2017, no que forem aplicaveis a
presente contratacdo, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

19.3.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos
documentos da CONTRATADA, a equipe de fiscalizagdo devera
elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas
atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

19.3.2.1. Quando a fiscaliza¢do for exercida por um Unico servidor, o
relatério circunstanciado deverd conter o registro, a analise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdao do
contrato, em relacao a fiscalizacdo técnica e administrativa
e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo;

19.3.2.2. serd considerado como ocorrido o recebimento provisério
com a entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo; e

19.3.2.3. na hipdtese de a verificacdo a que se refere o paragrafo
anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a
como realizada, consumando-se o recebimento provisério
no dia do esgotamento do prazo.
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Dentre as atribuicdes especificas, o Fiscal Técnico devera:

19.4.1.
19.4.2.

19.4.3.

19.4.4.

19.4.5.

19.4.6.

apurar os resultados das avaliagdes da execug¢do do objeto;

se for o caso, analisar o desempenho e a qualidade da prestagdo
dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR) — item
20.13;

solicitar a apresentacdo dos comprovantes da realizacdo de
cursos, treinamento e reciclagem exigidos por lei ou pelo contrato;

elaborar relatdrio circunstanciado, contendo o registro, a andlise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢ao do contrato e
demais documentos que julgar necessarios;

a conclusdo do relatdrio circunstanciado devera abarcar, se for o
caso, a proposta de redimensionamento de valores a serem pagos
a CONTRATADA; e

instruir  processo  proprio encaminhando o relatdrio
circunstanciado ao Gestor do contrato para o Recebimento
Definitivo.

O Fiscal Administrativo devera:

19.5.1.

19.5.2.

verificar a regularidade fiscal por consulta online ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF ou aos sitios
eletrénicos oficiais, ou por exame dos comprovantes
apresentados pela Contratada de prova de:

19.5.1.1. inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

19.5.1.2. inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou
municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

19.5.1.3. regularidade perante a Fazenda Federal e, quando for o
caso, perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei; e

19.5.1.4. regularidade perante a Seguridade Social, conforme dispde
o art. 195, § 39, da Constituicdo Federal, sob pena de
rescisdo contratual, e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS, relativa ao cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei.

verificar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante consulta online ao sitio do Tribunal
Superior do Trabalho, ou exame da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT apresentada pela Contratada;
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19.5.3. verificar o cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais,
mediante exame dos seguintes documentos:

19.5.3.1.

19.5.3.2.

19.5.3.3.

19.5.3.4.

19.5.3.5.

19.5.3.6.

19.5.3.7.

folhas de ponto e de pagamento referentes ao més da
prestagdao dos servigos constante no documento de
cobranca;

comprovantes de depdsitos bancdrios que atestam o
pagamento dos saldrios referentes ao més da prestacao dos
servicos constante no documento de cobranca;

comprovantes de fornecimento de vales-transportes e de
auxilio alimentacdo, quando cabiveis, referentes ao més da
prestacdo dos servicos constante no documento de
cobranca;

comprovantes do cumprimento das obrigacées contidas em
acordos, convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho, tais
como o pagamento da Assisténcia Médica e Familiar (Plano
de Saude), da Assisténcia Odontoldgica, do Seguro de Vida,
do Auxilio Funeral ou de outros, referentes, quando
possivel, ao més da prestacdo dos servicos constante no
documento de cobranga;

comprovante de recolhimento do FGTS, referente ao més da
prestacdo dos servicos constante no documento de
cobranca, dos empregados vinculados ao contrato, com
exame dos documentos gerados pelo Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informacgdes a Previdéncia Social -
SEFIP, a saber: Protocolo de Envio de Arquivos
Conectividade Social, Relagao dos Trabalhadores Constantes
no Arquivo SEFIP (modalidade “Branco”), Relacdo de
Tomador/Obra - RET (modalidade “Branco”), Guia de
Recolhimento do FGTS — GRF;

comprovante do recolhimento previdencidrio (INSS),
referente ao més anterior ao da prestacao dos servicos
constante no documento de cobranca, dos empregados
vinculados ao contrato, com exame das Informacdes
enviadas a Previdéncia Social - SEFIP, a saber: Protocolo de
Envio de Arquivos Conectividade Social, Relacdo dos
Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP (modalidade
“Branco”), Relacdo de Tomador/Obra - RET (modalidade
“Branco”) e Guia da Previdéncia Social — GPS;

se vier a ocorrer alteragGes nesses sistemas, durante a
vigéncia do Contrato, a CONTRATADA deverd apresentar
relatdrio semelhante, contendo as informacdes necessarias
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para que a Fiscalizagdo possa atestar o cumprimento de
todas as obrigacgdes;

19.5.3.8. extratos dos depdsitos efetuados pela CONTRATADA nas

contas do FGTS de cada empregado;

19.5.3.9. extratos dos depdsitos efetuados pela CONTRATADA nas

contas da Previdéncia (INSS) de cada empregado;

19.5.3.10. os cdlculos dos valores referentes aos encargos trabalhistas

e previdencidrios, que serdo descontados do pagamento
mensal e depositados em conta vinculada especifica, tendo
por base os percentuais constantes da planilha de precos
apresentada por ocasido da contratacao;

19.5.3.11. comprovantes de pagamento do décimo terceiro;

19.5.3.12. comprovantes de concessao de férias e correspondente

pagamento do adicional de férias, na forma da lei;

19.5.3.13. comprovantes da realizagdo de exames admissionais,

demissionais e periédicos, quando for o caso;

19.5.3.14. comprovante do encaminhamento ao Ministério do

Trabalho e Emprego das informacGes trabalhistas exigidas
pela legislacdo, tais como a Rela¢ao Anual de Informacgdes
Sociais - RAIS e o Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados — CAGED. Caso esses relatérios deixem de
ser exigiveis por lei, o item perdera a validade; e

19.5.3.15. outros documentos que o Fiscal Administrativo julgar

19.5.4.

19.5.5.

19.5.6.

19.5.7.

necessarios a comprovacao do cumprimento das demais
obrigacdes estabelecidas na Consolidagcdo das Leis do
Trabalho - CLT em relagdo aos empregados vinculados ao
contrato.

elaborar relatdrio circunstanciado, contendo o registro, a analise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢ao do contrato e
demais documentos que julgar necessarios;

a conclusdo do relatério circunstanciado devera abarcar, se for o
caso, a proposta de ajuste dos valores a serem pagos a
CONTRATADA;

instruir  processo  proprio encaminhando o relatdrio
circunstanciado ao Gestor do contrato para o Recebimento
Definitivo;

o Recebimento Definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo
dos servicos, sera realizado pelo Gestor do contrato.

O Gestor do contrato devera, em até 10 dias corridos:
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19.6.1. analisar os relatdrios e toda documentacdo apresentada pela
Fiscalizacdao Técnica e Administrativa e, caso haja irregularidades
que impecam a liquidagao e o pagamento da despesa, indicard as
cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

19.6.2. emitir termo circunstanciado para efeito de Recebimento
Definitivo dos servigcos prestados, com base nos relatdrios e na
documentacdo apresentados;

19.6.3. comunicar a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura
com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou instrumento
substituto, se for o caso;

19.6.4. o Gestor do contrato poderd delegar ao Fiscal Técnico ou
Administrativo a comunicacdo a CONTRATADA que tratam os itens
19.6.1e19.6.3; e

19.6.5. caso a CONTRATADA emita Nota Fiscal ou Fatura com valor
superior ao comunicado pelo Gestor do contrato, o montante a
maior serd desconsiderado para a quitacdo do documento de
cobranga.

Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execu¢ao do contrato, em relacao a fiscalizagao técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessdrios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das
responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposi¢des legais
em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

Os servicos poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo
fiscal ou gestor do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da
aplicacdo de penalidades.
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CRITERIOS DE MEDICAO — IMR/INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

O objetivo do Instrumento de Medigdao de Resultado (IMR) é apurar se os
servicos prestados estdo em consonancia com a qualidade desejada e a
guantidade estabelecidas nestes Termo.

O valor mensal fixado em contrato para realizacdo dos servicos objeto deste
Termo refere-se ao pleno atendimento das metas do IMR.

O ndo atendimento das metas importara pagamento proporcional pelo
realizado, conforme os critérios detalhados no IMR.

Os servicos objeto do Termo de Referéncia serdo acompanhados
periodicamente pela Fiscalizacdo do Contratante.

Ao identificar alguma ocorréncia na execucdao do servico e no cumprimento
das obrigacOes acessérias, o Contratante comunicard imediatamente a
CONTRATADA, com o objetivo de solucionar a situacdo no prazo mais curto
possivel e, adicionalmente, registrara a ocorréncia em sistema proprio.

Ao final de cada periodo mensal, o Contratante deverd apurar o resultado das
avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e
qgualidade da prestacdo dos servicos realizados, em consonancia com os
indicadores previsto neste IMR.

Havendo ocorréncias que afetem o alcance das metas estabelecidas neste
IMR, o Contratante apresentara documento que detalhara os fatos e
informara a previsdo do desconto na fatura do més ao Preposto da
CONTRATADA, que devera dar recibo de que tomou ciéncia da avaliacao
realizada.

A CONTRATADA terd 2 (dois) dias uteis, a contar do recebimento do
documento, para apresentar justificativa para a prestacdao do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo Contratante, desde
que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

Caso a CONTRATADA opte por ndo apresentar justificativas ou as
apresentadas ndo sejam aceitas pelo Contratante, a fatura mensal devera ser
emitida com o desconto resultante da medicao.

Caso a fatura ndo apresente o desconto, o Contratante procederd com o
referido desconto no pagamento.

Salienta-se que o comportamento continuo de desconformidade da prestacao
do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando essa ficar abaixo
dos niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, as ocorréncias serdo devidamente apuradas em processo
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administrativo préprio, podendo resultar na aplicagcao das san¢des previstas
no Instrumento Contratual.

20.12 O exposto nas regras deste Instrumento de Medi¢ao de Resultados sao
complementares ao previsto no contrato que trata de retengdes ou glosas do
pagamento de qualquer documento de cobranca.

20.13 Indicadores:

20.13.1 Indicador 01 — Cobertura de Postos:

INDICADOR

N2 01 — Cobertura de Postos

[tem

Descricao

Finalidade

Garantir a cobertura de todos os postos

Meta a cumprir

100% dos postos ocupados por vigilantes

Instrumento de medicao

Relatério de escalas didrias da vigilancia

Forma de
acompanhamento

Acompanhamento realizado pela supervisao operacional
do Contratante, mediante exame das escalas diarias e
vistoria, por amostragem, dos locais dos postos. E
calculado somando-se os tempos a descoberto dos
postos de vigilancia contratados.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Quantidade de horas de postos descobertos apurados no
més convertidos em pontos, conforme faixa de reducao
detalhada a seguir:

A partir de 2h no més — 1 ponto;
Até 3h no més — 3 pontos;

Até 4h no més — 6 pontos;

Até 5h no més — 9 pontos;

Até 6h no més — 12 pontos;

Até 7h no més — 15 pontos;

Até 8h no més — 18 pontos;

Acima de 9h no més — 21 pontos

20.13.2 Indicador 02 — Cumprimento de Obrigacgdes:
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INDICADOR

N2 02 — Cumprimento de Obrigacdes Trabalhistas

Item

Descricao

Finalidade

Eliminar o risco solidario a que o Contratante esta
exposto

Meta a cumprir

100% de saldrios, beneficios, seguros e encargos sociais
pagos em dia

Instrumento de medicao

Documentagdo comprobatdria entregue pela
CONTRATADA

Forma de
acompanhamento

Acompanhamento mensal realizado pela fiscalizagao
administrativa do Contratante, mediante exame da folha
de pagamento analitica e dos comprovantes de
depdsitos. O indice serd Unico para todos os postos.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Quantidade de ndo-conformidades individuais apurada
no més, convertidos em pontos, conforme faixa de
reducdo detalhada a seguir:

A partir de 3 casos no més — 1 ponto;
Até 7 casos no més — 3 pontos;

Até 10 casos no més — 6 pontos;

Até 15 casos no més — 9 pontos;

Até 20 casos no més — 12 pontos;
Até 25 casos no més — 15 pontos;
Até 30 casos no més — 18 pontos;

Acima de 30 casos no més — 21 pontos

20.13.3 Indicador 03 — Atendimento as Determinacdes da Fiscalizacdo:

INDICADOR

N2 03 — Atendimento as Determinacdes da Fiscalizacao

Item

Descrigao
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Finalidade

Reforcar a diligéncia e a tempestividade da empresa

Meta a cumprir

100% das determinagdes atendidas no prazo, ou com
justificativas aceitas pela Fiscalizacao

Instrumento de medicao

E-mails e oficios trocados entre Contratante e
CONTRATADA

Forma de
acompanhamento

Acompanhamento mensal. O indice sera Unico para todos
0s postos.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de céalculo

Quantidade de dias que excederem o(s) prazo(s)
determinado(s) pela Fiscalizagdo, apurados no més de
medicdo, convertidos em pontos, conforme abaixo:

A partir de 3 dias — 1 ponto;
Até 6 dias — 3 pontos;

Até 12 dias — 6 pontos;

Até 18 dias — 9 pontos;

Até 21 dias — 15 pontos;
Até 24 dias — 18 pontos;
Até 30 dias — 21 pontos

20.13.4 Faixas de pontuacdo (a partir da soma dos pontos de todos os

indicadores):

INDICADOR

Inicio de vigéncia

Inicio da vigéncia do contrato
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Faixas de ajuste no FAIXA DE PONTUACAO PERCENTUAL DE RECEBIMENTO E
REMUNERAGAO DOS SERVICOS

pagamento (soma dos pontos de 20.13.1. a ¢ ¢
20.13.3)
1a 10 Pontos 99,7% do prego mensal dos servigos
11 a 15 Pontos 99,4% do prego mensal dos servigos
16 a 20 Pontos 99,0% do prego mensal dos servigos
21 a 25 Pontos 98,7% do prego mensal dos servigos
26 a 30 Pontos 98,4% do prego mensal dos servigos
Acima de 31 Pontos 98,0% do prego mensal dos servigos

Sang¢des As previstas no Contrato

20.14 A incidéncia dos descontos acima sobre o faturamento mensal ndo prejudica
a aplicacdo de penalidades as quais a empresa estiver sujeita pelo ndo
cumprimento das obrigacdes contratuais ou execucdo insatisfatéria dos
servicos, nos termos previstos em lei.

21. DO PAGAMENTO

21.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias
corridos, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

21.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serda precedida do recebimento definitivo do
servico, conforme este Termo de Referéncia

21.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da

comprovacado da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao mencionada no art.
29 da Lei n2 8.666, de 1993.

21.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
fornecedor contratado, deverao ser tomadas as providéncias
previstas no do art. 31 da Instru¢do Normativa n2 3, de 26 de abril
de 2018.
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O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessdrios e essenciais
do documento, tais como:

21.4.1. 0 prazo de validade;

21.4.2. a data da emissao;

21.4.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

21.4.4. o periodo de prestacdo dos servicos;

21.4.5. dados bancdrios para pagamento;

21.4.6. o valor a pagar; e

21.4.7. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidagao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo
para pagamento iniciar-se-4 apdés a comprovacdo da regularizacdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n®
05, de 2017, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate
que a CONTRATADA:

21.6.1. nao produziu os resultados acordados;

21.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou
com a qualidade minima exigida; e

21.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancdria para pagamento.

Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF
para verificar a manutencado das condi¢des de habilitacao exigidas no edital.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da
CONTRATADA, serd providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, o BC deverd
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de
participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de
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contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instrugao Normativa n2 3, de 26 de abril
de 2018.

Ndo havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus
créditos.

Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
CONTRATADA nao regularize sua situacdo junto ao SICAF.

21.13.1.1. Serd rescindido o contrato em execucdo com a CONTRATADA
inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade,
seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
maxima autoridade da contratante.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na
legislacao aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993,
nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa
privada que tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do érgao
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
correspondera, no primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente
fixado na planilha de pregos.

21.16.1. Ndo tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio
trabalhado e indenizado, a prorrogacdo contratual seguinte
deverd prever o pagamento do percentual maximo equivalente a
03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel
com o prazo total de vigéncia contratual.

21.16.2. A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior
devera ser prevista em termo aditivo.

21.16.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com
aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de
contratacdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de
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forma complementar/proporcional, devendo o 6rgdo contratante
esclarecer a metodologia de calculo adotada.

21.17. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global
pago a titulo de vale-transporte em relagao aos empregados da CONTRATADA
gue expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n2
7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n2 95.247,
de 17 de novembro de 1987.

21.18. Serdo abatidos do pagamento dos servicos executados os valores resultantes
da aplicacdo do Instrumentos de Medicdo de Resultado (IMRs), conforme
descritos no item 20.

21.19. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa
de compensacdo financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;

N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) I = 0,00016438

1 =(TX) 1= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
22 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
22.1 A escolha da conta-depdsito vinculada ao invés do fato gerador, se deve ao

fato de que na retencdo por fato gerador, mensalmente a administracdo
deverd, em conjunto com a empresa, apurar os custos reais de férias e outras
ocorréncias gue aumentam o custo basico mensal, os quais se alteram todo
més. Com a conta vinculada, o depdsito opera como uma provisao de gastos
cuja base é constante ao longo do tempo, mudando apenas quando ha
alteracdo de saldrios, que ocorrem uma vez por ano. Neste modelo por conta-
depdsito vinculada, o valor de faturamento da Nota Fiscal é, em regra, fixo,
alterando-se apenas em caso de eventual de glosa ou de celebracdo de
aditivos. Assim justifica-se a escolha da conta-depdsito vinculada, por seu
melhor custo-beneficio, com menor custo administrativo para o Banco no
processo de provisionamento e adimplemento de custos com encargos
trabalhistas e previdencidrios, com os quais o Banco é solidario.
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Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017 s3o as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

A futura CONTRATADA deve autorizar a Administragdo contratante, no
momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS,
guando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacbes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancbes
cabiveis.

22.3.1 Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela
propria Administracdo (ex.: por falta da documentacdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos
e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados em conta pertencente a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicGes sociais e FGTS decorrentes.

A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento
das férias, 139 salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da
CONTRATADA, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e
previdenciarias, que serdao depositados pela contratante em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servi¢cos, bloqueada para
movimenta¢dao, conforme disposto no anexo Xl da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n2 5, de 2017, os quais somente serao liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item
1.5 do anexo VII-B da referida norma.

O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII
da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisoes
a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagao
dependera de autorizacdo do érgao ou entidade promotora da licitagdo e serd
feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

22.5.1 139 (décimo terceiro) salario;
22.5.2 Férias e um terco constitucional de férias;
22.5.3 Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem

justa causa; e
22.5.4 Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

22.5.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo
aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam
retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancdrios para operacionalizagdo
da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos
valores depositados.

A empresa CONTRATADA podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizacOes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

22.8.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os
documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigacées
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente
apos a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracao,
serd expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos
creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentag¢ao dos documentos comprobatdrios
pela empresa.

22.8.2 A autorizacao de movimentagdo deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

22.8.3 A CONTRATADA devera apresentar ao d6rgdao ou entidade
contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimenta¢do, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitacao das obrigacdes trabalhistas.

O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados,
guando couber, e apds a comprova¢ao da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item
15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano
contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado
no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar
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e comprovar a variagdao dos custos, apresentando memoaria de calculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagao do Contratante, na
forma estatuida no Decreto n® 9.507, de 2018, e nas disposi¢Bes aplicaveis da
Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos
precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execug¢do do servico.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado:

23.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo,
dissidio ou convencdo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

23.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao
de Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco
publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade
governamental ou realizado por determinacgao legal ou normativa;

23.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagcdao de pregos do mercado
(insumos ndo decorrentes da mao de obra): a partir da data limite
para apresentacdo das propostas constante do Edital.

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto
de nova solicitacdo. Entende-se como ultima repactuagao, a data em que
iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagcao encerra-se na data da
prorrogacdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao
coletiva que fixar os novos custos de mado de obra da categoria profissional
abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato,
caso nao haja prorrogacao.

Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao.

Nessas condicOes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacdo so podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado:

23.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em
relacdo aos custos decorrentes de mao de obra;
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23.7.2.do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou
realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos
discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

23.7.3.do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da
proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do
mercado;

Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha
sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para
resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas
guantos forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias
envolvidas na contratacdo.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo
de Trabalho.

O Contratante nao se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdao Publica, ou que estabelegcam direitos nao
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais
ou previdencidrios, bem como de prec¢os para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuard a comprovacao da variacdao dos custos dos servicos por meio de
Planilha de Custos e Formacao de Pregos, acompanhada da apresentacdo do
novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos
sujeitos a variacdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao
de obra), o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice
IPCA, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, com
base na seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V(I-19) /19 onde:
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R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

|2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente
a data fixada para entrega da proposta da licitagao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

23.13.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o
Contratante pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela
ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao
logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoaria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

23.13.2. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos
insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

23.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacao de insumos venha a
ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo
entdo em vigor.

23.13.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

23.13.5. Independentemente do requerimento de repactua¢dao dos custos
com insumos, a Contratante verificard, a cada anualidade, se houve
deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em
valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdao dos valores
correspondentes da planilha contratual.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

23.14.1. apartir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgao;

23.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo
da contagem de periodicidade para concessdao das proximas
repactuagdes futuras; ou

23.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente
guando a repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra em
gue o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencao
coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuagdes futuras.
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Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em rela¢do a diferenca porventura existente.

A decisdo sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes
de variacdo dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a
CONTRATADA nao cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada
pela Contratante para a comprovacao da variagdo dos custos.

As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto
guando coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporc¢ao de 5% (cinco por cento) em
relacdo ao valor contratado, como condicdo para a repactuacdo, nos termos
da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

GARANTIA DA EXECUCAO

O adjudicatdrio prestara garantia de execug¢ao do contrato, nos moldes do art.
56 da Lei n2 8.666, de 1993, com validade durante a execu¢dao do contrato e
por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo, a
critério do contratante, contados da assinatura do contrato, a CONTRATADA
deverd apresentar comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por
caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga
bancaria.

A inobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia acarretara a
aplicagao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover
a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
abranger um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual,
conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

A garantia assegurarad, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:
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24.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do
ndo adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

24.4.2. prejuizos diretos causados a Administracdao decorrentes de culpa ou
dolo durante a execugdo do contrato;

24.4.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
CONTRATADA; e

24.4.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para
com o FGTS, ndo adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item anterior, observada a legislagao que rege a matéria.

A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em
conta especifica na Caixa Econ6mica Federal, com correcdo monetdria.

Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liqguidagao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados
pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, deverd constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

No caso de alterag¢ao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada a nova situacdao ou renovada, seguindo os
mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacdao, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicao
no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data em que for
notificada.

A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a
matéria.

Serd considerada extinta a garantia:

24.12.1. com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as
clausulas do contrato; e

24.12.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do
contrato, caso a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de
sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicacdo,
conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.
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O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado
pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a
CONTRATADA.

A CONTRATADA autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia,
na forma prevista neste TR.

A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacdo de que
a empresa pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratacdo, e
gue, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes
previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do
Decreto n2 9.507, de 2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos,
sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho

Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisdrias ou (2) da
realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos,
nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

25.1.1. deixar de executar, total ou parcialmente quaisquer das
obrigacdes assumidas em decorréncia da contratacao;

25.1.2. ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto;
25.1.3. falhar ou fraudar na execuc¢do do contrato;
25.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

25.1.5. cometer fraude fiscal.

Pela inexecucgdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo
pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sancoes:

25.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de
qguaisquer das obrigacGes contratuais consideradas faltas leves,
assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servico contratado.
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Multa de:

25.2.2.1.

25.2.2.2.

25.2.2.3.

25.2.2.4.

25.2.2.5.

25.2.2.6.

0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos
por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso
de atraso na execugdo dos servicos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia
e a critério da Administracdo, no caso de execucdo
com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacao do objeto,
de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucao
total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenca;

0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento)
sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto
no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da
obrigacdo assumida;

0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por
cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucdo total da obrigacdo assumida;

0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato,
conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2,
abaixo;

0,07% (sete centésimos por cento) do valor do
contrato por dia de atraso na apresentacdao da
garantia (seja para reforco ou por ocasido de
prorrogac¢do), observado o maximo de 2% (dois por
cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias
autorizara a Administracdo CONTRATANTE a
promover a rescisdao do contrato; e

as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos
serdao consideradas independentes entre si.

Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao,
entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracao
Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos.

Sanc¢dao de impedimento de licitar e contratar com 6érgdos e
entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no
SICAF pelo prazo de até cinco anos.

25.2.4.1.

A sancdo de impedimento de licitar e contratar
prevista neste subitem também é aplicavel em
qguaisquer das hipdteses previstas como infracdo
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25.2.5.

administrativa no subitem 25.1 deste Termo de
Referéncia.

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir o Contratante pelos prejuizos causados.

25.3. As sancdes previstas nos subitens 25.2.1, 25.2.2, 25.2.3, 25.2.4 e 25.2.5
poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

25.4, Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de
acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRAGAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de
causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;
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Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por
dia e por unidade de atendimento;

04

Manter funciondrio sem qualificacdo para
executar os servigos contratados, por empregado
e por dia;

03

Recusar-se a executar servigo determinado pela
fiscalizagao, por servico e por dia;

02

Retirar funciondrios ou encarregados do servigo
durante o expediente, sem a anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade
e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario
e por dia;

01

Cumprir determinagao formal ou instrugao
complementar do ¢6rgdo fiscalizador, por
ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou ndo atenda as necessidades do
servico, por funcionario e por dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apés
reincidéncia formalmente notificada pelo d6rgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

10

Indicar e manter durante a execucdo do contrato
0s prepostos previstos no edital/contrato;

01
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Providenciar treinamento para seus funciondrios
11 conforme previsto na relagdo de obrigacdes da 01
CONTRATADA e item Treinamento

25.5.

25.6.

25.7.

25.8.

25.9.

25.10.

25.11.

Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n? 8.666, de
1993, as empresas ou profissionais que:

25.5.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

25.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitacdo; e
25.5.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a

Administracdao em virtude de atos ilicitos praticados.

A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de
1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

As multas devidas e/ou prejuizos causados ao Contratante serdo deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do BC, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Banco
Central do Brasil e cobrados judicialmente.

25.7.1. Caso o Contratante determine, a multa devera ser recolhida no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, o BCB podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracao
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o
dano causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de
2013, como ato lesivo a administracao publica nacional ou estrangeira, cdpias
do processo administrativo necessdrias a apuracdao da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo -
PAR.

A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracdao Publica nacional ou estrangeira

Ixiv




Ll
Lee
BANCO CENTRAL DO BRASIL

nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal
na unidade administrativa.

25.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apurag¢do da ocorréncia de danos e prejuizos
a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa
juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.
25.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
26. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
26.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo
as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.
26.2. Os critérios de qualificacdo econémica a serem atendidos pelo fornecedor
estdo previstos no edital e no item 8 deste Termo.
26.3. Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdao
conforme item 8 deste Termo.
26.4. O critério de aceitabilidade de precos serd o valor anual de até
R$7.394.898,60.
26.5. O critério de julgamento da proposta é o de menor preco anual.
26.6. As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.
27. ESTIMATIVA DE PRECOS
27.1. O custo total estimado da contratacdo é de R$7.394.898,60, (sete milhdes,
trezentos e noventa e quatro mil, oitocentos e noventa e oito reais e sessenta
centavos).
28. RECURSOS ORCAMENTARIOS
1.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagao
orcamentdria propria, previstas para o exercicio de 2021 do Or¢amento de
Receitas e Encargos das Operacdes de Autoridade Monetdria — OAM (cddigo
orcamentdrio 40.39.1001-0 e conta 3939.02.05-9), e do Orcamento Geral da
Unido — OGU (cédigo orcamentario 40.79.2.001-3 e conta 4030.45-4).
Belo Horizonte/MG, 09 de marco de 2021.
(assinatura eletrénica) (assinatura eletrénica)
3.188.619-1 — Felipe Carvalho Cancela 8.441.472-3 — Raphael Mendes Avelar
Gerente Regional de Seguranca Supervisor Operacional |
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DESEG/GEOPE/GSBHO DESEG/GEOPE/GSBHO

(assinatura eletrénica) (assinatura eletrénica)

7.070.800-2 — Mauro Belini Soares 3.241.996-1 Fernando F. de Freitas Tadeu
Supervisor Operacional Il Supervisor Operacional Il
DESEG/GEOPE/GSBHO DESEG/GEOPE/GSBHO
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ANEXO 2

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
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i

DEPARTAMENTO DE SEGURANCA - DESEG/GSBHO

A- DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

A [MUNICIPIO/UF Belo Horizonte/MG
B |ANO ACORDO, CONVENCAO 2020/2021
C [PRAZO DE EXECUCAO CONTRATUAL 1 ANO
B- IDENTIFICAGAO DO SERVICO
Item Tipo de Servigo Unidade de medida [Qtde. total a contrata Total Geral a Contratar
A |Vilgilancia de Transporte de valores (Seg a Sex - 8h48m) Posto 19
B |Vilgilancia de Transporte de valores (12X36 Diurno) Posto 9
C |Vilgilancia de Transporte de valores (12X36 Noturno) Posto 9
D |Vilgilancia de Transporte de valores ( Vig. Lider Diurno) Posto 2 44
E [Vilgilancia de Transporte de valores (Vig. Lider Noturno) Posto 2
F |Vilgilancia de Transporte de valores (Vig. Condutor) Posto 3
C- MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Item Tipo de Servigo Vigilante (Exp 8h48) Vigilan.te (12X36 - Vigilante (12X36 - Lider diurno Lider noturno Condutor
diurno) noturno)
A |Salario normativo da categoria profissional RS 2.261,06 | RS 2.261,06 | RS 2.261,06 | RS 2.669,61 | RS 2.669,61 | RS 2.669,61

Categoria profissional

Vigilante de Transporte de Valores

Data base da categoria

12 de julho




1 - MODULOS
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
Madd. 1 - Composi¢ao da Remuneragao (\E/)I(gp”:EZ.eS) (12)2/3'§||_a;tjmo) (12X\3/;5gilir;iirno) Lider diurno Lider noturno Condutor
Item Composi¢ao da Remuneragao Percentual Valor (RS)

A [Salario Base - RS 2.261,06 | RS 2.261,06 | RS 2.261,06 | RS 2.669,61 | RS 2.669,61 | RS 2.669,61
B |Adicional de Periculosidade 30% RS 678,32 | RS 678,32 | RS 678,32 | RS 800,88 | RS 800,88 | RS 800,88
C [Adicional de insalubridade 0% - - - - - -
D |Adicional noturno e hora noturna adicional 11,67% - - RS 342,91 - RS 404,87 -
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida 0% - - - - - -
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |[Outros 0% - - - - - -

TOTAL DE REMUNERAGCAO RS 2.939,38 | RS 2.939,38 | RS 3.282,29 | RS 3.470,49 | RS 3.875,36 | RS 3.470,49

Nota 1: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessido ou concessao parcial do intervalo intrajornada (§ 42 do art. 71 da CLT), o valor a ser pago sera inserido na remuneragdo
utilizando o item “G” acima. Para o adicional noturno: Percentual: Considerado o percentual de 20% previsto no art. 73 da CLT. O valor de adicional noturno: Base de Calculo x Proporgao x Percentual. Exemplo:
2.939,38 x 58,33% x 20% = 342,91.

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

< - - - - Vigilante Vigilante Vigilante . . .
SUBMODULO 2.1 - 132 Salario - Férias e Adicional de Férias Liderd Lid t Condut
I ! el ! (Exp 8h48) (12X36 - diurno) (12X36 - noturno) laer diurno laernoturno onautor
Item Beneficios Valor (RS)
A [132(décimo terceiro) salario (8,33% ao més) RS 244,85 | RS 244,85 | RS 273,41 | RS 289,09 | RS 322,82 | RS 289,21
B |Adicional de Férias (2,78% ao més) RS 81,71 | RS 81,71 | RS 91,25 | RS 96,48 | RS 107,74 | RS 96,48
TOTAL DE BENEFiCIOS RS 326,56 | RS 326,56 | RS 364,66 | RS 385,57 | RS 430,55 | RS 385,69

Nota 1: Como a planilha de custos e formag&o de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina.
Base de Calculo: Médulo 1. Provisionamento mensal: 8,33% que corresponde a 1 + 12 = 8,3333. Valor: Base de Calculo x Provisionamento mensal. Exemplo: 2.939,38 x 8,33% = 244,85.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 Base de Calculo: Médulo 1. Aliquota do Adicional: 33,33 % que corresponde a 1 + 3 = 33,3333. Provisionamento mensal: 8,33 % que correspondeal+12 =
8,3333. Valor: Base de Calculo x Aliquota do Adicional x Provisionamento mensal. Exemplo: 2.939,38 x 33,33% x 8,33% = 81,71 (2,78% arredondando).




SUBMODULO 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Vigilante Vigilante Vigilante Lider diurno Lider noturno Condutor
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS e outras contribuicdes. (Exp 8h48) (12X36 - diurno) (12X36 - noturno)
Item GPS, FGTS e outras contrib. dercentual (% Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 587,88 | RS 587,88 | RS 656,46 | RS 694,10 | RS 775,07 | RS 694,10
B Salario Educagdo 2,50% RS 73,48 | RS 73,48 | RS 82,06 | RS 86,76 | RS 96,88 | RS 86,76
C SAT 3,00% RS 88,18 | RS 88,18 | RS 98,47 | RS 104,11 | RS 116,26 | RS 104,11
D SESC ou SESI 1,50% | RS 44,09 | RS 44,09 | R$ 49,23 [ RS 52,06 | R$ 58,13 | RS 52,06
E SENAI - SENAC 1,00% RS 29,39 | RS 29,39 | RS 32,82 | RS 34,70 | RS 38,75 | RS 34,70
F SEBRAE 0,60% RS 17,64 | RS 17,64 | RS 19,69 | RS 20,82 | RS 23,25 | RS 20,82
G INCRA 0,20% RS 5,88 | RS 5,88 | RS 6,56 | RS 6,94 | RS 7,75 | RS 6,94
H FGTS 8,00% RS 235,15 [ RS 235,15 | RS 262,58 | RS 277,64 | RS 310,03 | RS 277,64
TOTAL DE BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS RS 1.081,69 | RS 1.081,69 | RS 1.207,88 | RS 1.277,14 | RS 1.426,13 | RS 1.277,14
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdencidrios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagao vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, Médulo 4 e o Médulo 6.
< s . Lo Vigilante Vigilante Vigilante . . .
SUBMODULO 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios (Exgp 8has) (12X3§ - diurno) (12X36g- noturno) Lider diurno Lider noturno Condutor
Item Beneficios Valor (RS)
A |Tranporte RS 98,52 | RS 67,17 | RS 67,17 | RS 54,91 | RS 54,91 | RS 80,54
B [Auxilio-Refeigcdo/Alimentagdo RS 930,02 | RS 930,02 | RS 930,02 | RS 930,02 | RS 930,02 [ RS 930,02
C |Assisténcia Médica e Familiar RS 223,11 | RS 223,11 | RS 223,11 | RS 223,11 | RS 223,11 | RS 223,11
D |Outros: Contrib. Patronal/Seg. Vida/Auxilio funeral RS 92,08 | RS 92,08 | RS 92,73 | RS 104,11 | RS 104,88 | RS 104,11
E |Outros: Formagdo/Treinamentos/Reciclagens RS 114,58 | RS 114,58 | RS 114,58 | RS 114,58 | RS 114,58 | RS 114,58
D
TOTAL DE BENEFiCIOS RS 1.458,31 | RS 1.426,96 | RS 1.427,61 | RS 1.426,73 | RS 1.427,50 | RS 1.452,36

Calculo dos valores:

A - Transporte: Valor passagem (4,50) x 2 (ida e volta) x dias efetivamente trabalhados (22 ou 15, conforme o cargo), deduzidos os 6% do salario base, que podem ser descontados do empregado, observando-se
ainda para o calculo do valor do desconto: Base de Calculo x Proporcionalidade x Desconto = Valor do desconto




Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, Vigilante Vigilante Vigilante Lider di Lid X Condut
mensais e diarios (Exp 8h48) (12X36 - diurno) | (12X36 - noturno) laerdiurno laernoturno ondutor
Item Beneficios Valor (RS)
2.1 |132saldrio, férias e adicional de férias RS 326,56 | RS 326,56 | RS 364,66 | RS 385,57 | RS 430,55 | RS 385,69
2.2 (GPS, FGTS e outras contribuicdes RS 1.081,69 | RS 1.081,69 | RS 1.207,88 | RS 1.277,14 | RS 1.426,13 | RS 1.277,14
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios RS 1.458,31 | RS 1.426,96 | RS 1.427,61 | RS 1.426,73 | RS 1.427,50 | RS 1.452,36
TOTAL DE BENEFiCIOS RS 2.866,56 | RS 2.835,21 | RS 3.000,15 | RS 3.089,44 | RS 3.284,19 | RS 3.115,19
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
. - i Vigilante Vigilante Vigilante . . .
Moddulo 3 - Provisdo para Rescisao Liderd Lid t Condut
" v * : (Exp 8h438) (12X36 - diurno) (12X36 - noturno) iaer diurno laernoturno ondutor
Item Provisdo para Rescisdo Percentual Valor (RS)
A |Aviso Prévio indenizado 2,88% RS 84,65 RS 84,65 RS 94,53 RS 99,95 RS 111,61 RS 99,95
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio
B |. . P 1,06% RS 31,16 RS 31,16 RS 34,79 RS 36,79 RS 41,08 RS 36,79
indenizado
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre aviso
C o . ¢ 3,30% RS 97,00 RS 97,00 RS 108,32 RS 114,53 RS 127,89 RS 114,53
prévio indenizado
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,77% RS$ 52,03 RS 52,03 RS 58,10 RS 61,43 RS 68,59 RS 61,43
Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 .
RS 31,16 RS 34,79
E sobre o Aviso Prévio Trabalhado 1,06% R531,16 »31, >34, RS 36,79 RS 41,08 RS 36,79
Multa do FGTS e contribuic¢do social sobre o
F . .. ¢ 1,00% RS 29,39 RS 29,39 RS 32,82 RS 34,70 RS 38,75 RS 34,70
Aviso Prévio Trabalhado
TOTAL DE CUSTOS PROVISAO PARA RESCISAO 11,07% RS 325,39 RS 325,39 RS 363,35 RS 384,18 RS 429,00 RS 384,18




MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais (Submédulo 4.1) e/ou
na Intrajornada (Submédulo 4.2), a depender da prestagdo do servigo.
Nota 2: Havera a incidéncia do Submédulo 2.2 sobre esse médulo.

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS (\E/:(gF: ':EZ) a 2)\(/ ;i'lfz;fmo) a ngggilir;imo) Lider diurno Lider noturno Condutor
Item Custo do Profissional ausente Percentual Valor (RS)
A [Férias 8,33% RS 244,85 RS 244,85 RS 273,41 RS 289,09 R$ 322,93 RS 289,09
B |Auséncias Legais RS 24,03 RS 24,03 RS 26,98 RS 28,38 RS 31,85 RS 28,38
C |Licenga-Paternidade RS 0,87 RS 0,87 RS 0,97 RS 1,02 RS 1,15 R$ 1,02
D [Auséncia por Acidente de Trabalho RS 4,88 RS 4,88 RS 5,48 RS 5,77 RS 6,47 RS 5,77
E |Afastamento Maternidade RS 2,73 RS 2,73 RS 3,06 RS 3,22 RS 3,62 RS 3,22
F g,u;()cs, (szpsdﬁcar): incid. Sub-mdd. 2.2 sobre RS 114,00 RS 114,00 RS 127,93 RS 134,60 RS 151,05 RS 134,06
G |Outros (especificar)
H |Outros (especificar)
Item [Outros (especificar)
TOTAL CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 8,33% RS 391,36 R$ 391,36 RS 437,83 RS 462,08 R$ 517,07 R$ 461,54

Nota: As alineas “A” a “E” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestagao do servigo.

< Vigilante Vigilante Vigilante . . .
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
(Exp 8h48) (12X36 - diurno) (12X36 - noturno) Lider diurno Lider noturno Condutor
Item Custo do Profissional ausente Valor (RS)
A [Intervalo para repouso ou Alimentagdo R$613,13 RS 415,91 RS 453,12 RS 473,46 R$ 517,40 RS 696,99
Total RS 613,13 RS 415,91 RS 453,12 RS 473,46 R$ 517,40 RS 696,99

Nota: Quando houver a necessidade de reposicio de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para repouso ou al

mentacdo deve-se contemplar o Submaddulo 4.2.

Calculado conforme Caderno Técnico do Planejamento Custo da Hora ((Méd.1+M6d2+Méd.3) /220horas) x n2 horas a repor (15 ou 22h conforme o posto).




Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissionall Vigilante Vigilante Vigilante Lider diurno Lider noturno Condutor
Ausente (Exp 8h48) (12X36 - diurno) (12X36 - noturno) iaerdi : u u
Item Beneficios Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais RS 391,36 | RS 391,36 | RS 437,83 | RS 462,08 | RS 517,07 | RS 461,54
4.2 |Intrajornada RS 613,13 | RS 415,91 | RS 453,12 | RS 473,46 | RS 517,40 | RS 696,99
TOTAL DE BENEFiCIOS RS 1.004,49 | RS 807,27 | RS 890,96 | RS 935,54 | RS 1.034,47 | RS 1.158,53
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
< Vigilante Vigilante Vigilante . . .
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS Liderd Lid t Condut
(Exp 8h438) (12X36 - diurno) (12X36 - noturno) iaer diurno laernoturno ondutor
Item Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniforme mascullino/feminino RS 74,32 | RS 74,32 | RS 74,32 | RS 74,32 | RS 74,32 | RS 74,32
B |Armas (pistolas, revélveres e espingardas) RS 27,84 | RS 27,84 | RS 27,84 | RS 27,84 | RS 27,84 | RS 27,84
C [MunigGes (pistolas, revdlveres e espingardas) RS 8,45 | RS 8,45 | RS 8,45 | RS 8,45 | RS 8,45 | RS 8,45
D [Coletes balisticos (manta e capa) RS 18,43 | RS 18,43 | RS 18,43 | RS 18,43 | RS 18,43 | RS 18,43
E Equipamentos (coldres, jet loaders, porta carregadores, RS 6,04 | RS 6,04 | RS 6,04 | RS 6,04 | RS 604 | RS 6,04
tonfas, porta-tonfas)
F [Borrifador (spray) gas pimenta RS 0,90 | RS 0,90 | RS 0,90 | RS 0,90 | RS 0,90 | RS 0,90
G |Par de Algemas RS 0,24 | RS 0,24 | RS 0,24 | RS 0,24 | RS 0,24 | RS 0,24
H [Lanterna recarregavel com no minimo 19 leds RS 0,62 | RS 0,62 | RS 0,62 | RS 0,62 | RS 0,62 | RS 0,62
| |Reldgio de ponto biométrico RS 0,58 | RS 0,58 | RS 0,58 | RS 0,58 | RS 0,58 | RS 0,58
) |café da Manh3 RS 16,54 | RS 16,54 | RS 16,54 | RS 16,54 | RS 16,54 | RS 16,54
K |Outros: radios RS 10,23 | RS 10,23 | RS 10,23 | RS 10,23 | RS 10,23 | RS 10,23
L |Outros: Treinamentos Tiro RS 7,58 | RS 7,58 | RS 7,58 | RS 7,58 | RS 7,58 | RS 7,58
Outros: (especificar)
(o]
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 171,77 | RS 171,77 | RS 171,77 | RS 171,77 | RS 171,77 | RS 171,77

Nota: Valores mensais.




MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO Vigilante Vigilante Vigilante Lider diurno Lider noturno Condutor
' (Exp 8h48) (12X36 - diurno) (12X36 - noturno) iaerdi ! !
Item Custos indiretos, tributos e lucro Percentual Valor (RS)
Custos Indiretos 6,00% RS 438,46 RS 424,74 RS 462,51 RS 483,09 RS 527,69 RS 498,01
Lucro 6,79% RS 525,96 R$ 509,51 RS 554,81 RS 579,49 RS 633,00 RS 597,40
Tributos (incidem sobre valor do faturamento ) %
C.1 |Tributos Federais (especif.) 3,65% RS 330,52 RS 320,18 RS 348,65 RS 364,16 RS 397,78 RS 375,41
C.2 |Tributos Estaduais (especif.)
C.3 |Tributos Municipais (especif.) 5,00% RS 452,76 RS 438,60 RS 477,60 RS 498,85 RS 544,91 RS 514,26
TOTAL DE CUSTO INDIRETO, TRIBUTOS E LUCRO RS 1.747,69 | RS 1.693,03 | RS 1.843,58 | RS 1.925,59 | RS 2.103,38 | RS 1.985,08
2 - QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
igi Vigilant Vigilant
M3o de Obra Vinculada a execugdo contratual (valor p/ empregado) (I\E/)ii”:;;:) (12Xég6l -a;]ijrno) (12X3I6gi ir;tirno) Lider diurno Lider noturno Condutor
Item DESCRICAO Valor (RS)
A [MODULO 1 - Composi¢do da Remuneracéo RS 2.939,38 RS 2.939,38 RS 3.282,29 RS 3.470,49 RS 3.875,36 RS 3.470,49
B |MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 2.866,56 RS 2.835,21 RS 3.000,15 RS 3.089,44 RS 3.284,19 RS 3.115,19
C |MODULO 3 - Provis3o para Rescis3o RS 325,39 RS 325,39 RS 363,35 RS 384,18 RS 429,00 RS 384,18
D |MODULO 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente RS 1.004,49 RS 807,27 RS 890,96 RS 935,54 RS 1.034,47 RS 1.158,53
E |MODULO 5 - Insumos Diversos RS 171,77 RS 171,77 RS 171,77 RS 171,77 RS 171,77 RS 171,77
SUB TOTAL (A+B+C+D+E+ Custo indireto+Lucro) R$ 8.272,01 RS 8.013,27 RS 8.725,84 RS 9.114,02 RS 9.955,48 R$ 9.395,57
- i , Tri (NAO usar na_
F :ﬁ(:qzt)uo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NAO usar na RS 1.747,69 RS 1.693,03 RS 1.843,58 RS 1.925,59 RS 2.103,38 RS 1.985,08
Tributos (usar na soma) RS 783,28 RS 758,78 RS 826,26 RS 863,01 RS 942,69 RS 889,67
TOTAL - CUSTO MENSAL POR EMPREGADO (Subtotal + Tributos) R$ 9.055,29 R$ 8.772,05 R$ 9.552,09 R$ 9.977,03 R$ 10.898,17 RS 10.285,25




3 - QUADRO-RESUMO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

A B C D E F
Valor Proposto por Quantidade de Valor Proposto por Quantidade de
Item Tipo de Servigo (A) empregado (B) Empregad(ocs)por Posto Posto (D) = (B X C) Postos (E) Valor Total do Servigo (F) - (D X E)
I |Vigilancia e Transporte de Valores (Expediente - 8h48) RS 9.055,29 1 RS 9.055,29 19 RS 172.050,50
Il |Vigilancia e Transporte de Valores (12X36 diurno) RS 8.772,05 2 RS 17.544,10 9 RS 157.896,86
I |Vigilancia e Transporte de Valores (12X36 noturno) RS 9.552,09 2 RS 19.104,18 9 RS 171.937,65
Iv |Vigilancia e Transporte de Valores (Vigilante Lider diurno) RS 9.977,03 2 RS$ 19.954,06 2 RS 39.908,12
Vv |Vigilancia e Transporte de Valores (Vigilante Lider noturno) RS 10.898,17 2 RS 21.796,34 2 RS 43.592,68
VI |Vigilancia e Condugdo de Veiculo RS 10.285,25 1 RS 10.285,25 3 RS 30.855,74
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (1 + 11 + 1l + 1V + V + VI) RS 616.241,55
4 - QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Item Descrigao Valor
A |Unidade de Medida (em meses) 12
B |Valor mensal do servigo RS 616.241,55
C |Valor global da proposta (servigo x n2 de meses do contrato) R$7.394.898,60
5 - COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
PRECO MENSAL DO NUMERO
ESCALA DE TRABALHO POSTO DE POSTOS SUBTOTAL

44 t tro) h is di , d d ta-feira,
| (quarenta e qua r‘o). oras semanais diurnas, de segunda a sexta-feira RS 9.055,29 19 RS 172.050,50

envolvendo 1 (um) vigilante.

12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes
Il . . RS 17.544,10 9 RS 157.896,86

em turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e seis) horas

12 (d h t , d da-fei domingo, Ivendo 2 (doi
mE ‘( oze) horas noturnas, de segunda-feira .a omlngo envolvendo 2 (dois) RS 19.104,18 9 RS 171.937,65

vigilantes em turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e seis) horas

12 (d h di , d da-fei domingo, Ivendo 2 (dois) Chefes d
" (. oze) horas diurnas, de segunda elre? a omlhgo envolvendo 2 (dois) Chefes de RS 19.954,06 5 RS 39.908,12

Equipe em turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e seis) horas

12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois)

R 21.796,34 2 .

v vigilantes Chefes de Equipe em turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e seis) horas > RS 43.592,68

44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira,
v |*(au quatro) 1S I gy xta-tel RS 10.285,25 3 RS  30.85574

envolvendo 1 (um) vigilante condutor de veiculo.

TOTAL 44 RS 616.241,55




UNIFORMES

Vigilantes e Condutores de Carros-Fortes, e Vigilantes Patrimoniais

ITEM |Item no Descrigdo lQuantidads Prego Total Vida atil Custo mensal Qtd. de Custo por Observagées
8 fornecida unitario (RS) em meses (RS) vigilantes vigilante
> (B) (A) (C)=(AxB) (D) (E)=(c/D) (F) (G)=(E/F)
1 5.A [Boina (ou boné) com emblema 1 RS 29,50 | RS 29,50 12 RS 2,46 1 RS 2,46
2 5.A |Camisa manga curta 4 RS 53,20 RS 212,80 12 RS 17,73 1 RS 17,73
3 5.A |Calga 3 RS 65,25 | RS 195,75 12 RS 16,31 1 RS 16,31
4 5.A |Par de Coturnos ou Botas 2 RS 84,50 [ RS 169,00 12 RS 14,08 1 RS 14,08
5 5.A |Par de meias 5 RS 15,25 | RS 76,25 12 RS 6,35 1 RS 6,35
6 5.A |Cinto de Guarni¢do em Nylon 1 RS 20,25 | RS 20,25 12 RS 1,69 1 RS 1,69
7 5.A |Capa de chuva 1/2 canela 1 RS 46,00 | RS 46,00 12 RS 3,83 1 RS 3,83
8 5.A |Japona em Feltro 1 RS 87,50 | RS 87,50 12 RS 7,29 1 RS 7,29
9 5.A |Par de éculos de sol 1 RS 54,75 | RS 54,75 12 RS 4,56 1 RS 4,56
Valor total mensal dos uniformes por empregado (RS) (valor a ser transportado para o médulo 5 (Insumos Diversos) RS 74,32




ARMAS, MUNICOES, COLETES e OUTROS MATERIAIS

Vigilantes, Condutores e Supervisores de Carros-Fortes, e Vigilantes e Lideres Patrimoniais

Item |Item no Descri¢do lQuantidadd Prego Total Vida atil Custo mensal Qtd. de Custo por Observagﬁes
médulo fornecida unitario (RS) em meses (RS) vigilantes vigilante C.usto agruplado 1
item do médulo 5
5 (B) (A) (C)=(AxB) (D) (E)=(c/D) (F) (G)=(E/F)
1 5.B [Revdlver 38 (cano de 4 polegadas e 6 tiros) 33 RS 2.560,00 | RS 84.480,00 60 RS 1.408,00 66 RS 21,33
2 5.B |Pistola calibre 380 ACP dupla agdo 2 RS 3.395,00 | RS 6.790,00 60 RS 113,17 66 RS 1,71 | RS 27,84
3 5.B |Espingarda calibre 12 5 RS 3.792,50 | RS 18.962,50 60 RS 316,04 66 RS 4,79
2 5.C |Munigdo Revdlver 38 558 RS 4,00 | RS 2.232,00 6 RS 372,00 66 RS 5,64
6 5.C [Munigdo Pistola 380 90 RS 5,08 [ RS 456,75 6 RS 76,13 66 RS 1,15 | RS 8,45
13 5.C [Munigdo Espingarda calibre 12 105 RS 6,28 | RS 658,88 6 RS 109,81 66 RS 1,66
14 5.D |Coletes Balistico Nivel IlI-A (manta e capas) 66 RS 1.106,00 | RS 72.996,00 60 RS 1.216,60 66 RS 18,43 | RS 18,43
3 5.E [Coldre saque rapido para revélver 38 58 RS 56,25 | RS 3.262,50 30 RS 108,75 66 RS 1,65
8 5.E [Coldre saque rapido para pistola 380 8 RS 64,25| RS 514,00 30 RS 17,13 66 RS 0,26
4 5.E [Carregadores tipo "Jet Loader" 58 RS 81,25 | RS 4.712,50 30 RS 157,08 66 RS 2,38 | RS 6,04
7 5.E [Porta carregadores para 2 carregadores 8 RS 64,25| RS 514,00 60 RS 8,57 66 RS 0,13
11 5.E [Bastdo tipo "Tonfa" e Suportes 66 RS 48,75 | RS 3.217,50 30 RS 107,25 66 RS 1,63
9 5.F |[Borrifador (spray) de gas pimenta 8 RS 89,50 | RS 716,00 12 RS 59,67 66 RS 0,90 | RS 0,90
10 5.G |Par de Algemas 8 RS 119,00 | RS 952,00 60 RS 15,87 66 RS 0,24 | RS 0,24
15 5.H |Lanternas de Led 10 RS 246,00 | RS 2.460,00 60 RS 41,00 66 RS 0,62 | RS 0,62
16 5.1 |Sistema de Ponto Biométrico 2 RS 1.150,00 | RS 2.300,00 60 RS 38,33 66 RS 0,58 | RS 0,58
17 5.K |[Sistema de Comunicacdo (radios) 1 RS 8.100,00 | RS 8.100,00 12 RS 675,00 66 RS 10,23 | RS 10,23
18 Outros (treinamentos) 1 RS 6.000,00 | RS 6.000,00 12 RS 500,00 66 RS 7,58 | RS 7,58
19 Outros (especificar) RS - #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Valor total mensal dos uniformes por empregado (RS) (valor a ser transportado para o médulo 5 (Insumos Diversos) RS 80,92
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ANEXO 3

MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE

SERVICOS N°........ /..., QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A)
......................................................... E A EMPRESA

O BANCO CENTRAL DO BRASIL, autarquia federal, criado pela Lei n° 4.595, de 31 de dezembro
de 1964, com sede em Brasilia [se for o caso, adicionar: “e representacdo regional em ....... ”’], inscrito
no CNPJ sob o n° 00.038.166/ ........ [citar o c6digo da praga], doravante denominado simplesmente
BACEN, neste ato representado pelo(a) Sr(a). ........ [informar o nome, fungdo, sigla da
unidade/componente], de acordo com a atribui¢do que lhe confere o artigo ........ [citar 0 ndmero] do
Regimento Interno [substituir pela expressio ADM quando a autoridade que firmar for chefe de
subunidade ou coordenador ou citar portaria de delegacao de competéncia], doravante denominada

CONTRATANTE, € 0(a) ..cvvvvvveveveiiiieeene. inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n° ......ccccooevvevinnnnne. ,
sediado(a) Na .........cccevvveeeeeeeiiennnnn, g I e doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ... , portador(a) da Carteira de Identidade n°
................. , expedida pela (0) ..................., e CPF n°® ........................., tendo em vista 0 que consta no
Processo n® ........cccccoeiiiiiiinin. e em observancia as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de junho de

1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da
Instru¢ao Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo
de Contrato, decorrente do Pregdao n° .......... /20...., mediante as cldusulas e condi¢des a seguir
enunciadas e do qual fazem parte, como pecas integrantes:

I - Edital do Pregao Eletronico ........ [tipo de licitacdo, sigla, n”/aaaal, de ........ [data por
extensol;

IT - Proposta da CONTRATADA, de ........ [data por extensol;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdo e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Contrato - Modelo para Pregdo Eletronico: Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagdo: Julho/2020
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III - Planilha de composi¢ao de custos apresentada pela CONTRATADA;

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servicos continuados de vigilancia
ostensiva armada, por postos de servico, objetivando a guarda do Meio Circulante, a conducao
de veiculos em operagdes de transporte de valores e a protecao das instalacdes do Banco Central
do Brasil — Bacen — em Belo Horizonte, conforme Termo de Referéncia constante do Anexo 1
do Edital ADBHO 15/2019 e a legislacdo vigente, com disponibilizagdo de mao de obra em
regime de dedicacdo exclusiva, que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcri¢ao.

1.3. Objeto da contratagdo:

ITEM LOCALDE | QUANTID HORARI CARGA | VALORE
(SERVICO) | EXECUCAO ADE/ o/ HORARI S
POSTOS | PERIODO A

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Edital, com inicio na data
de ........... [eoa. [eea. e encerramento em ........... [ovvannns oeeeannn. , podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autoriza¢do formal da
autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017,
atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza
continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacdes de que
os servicos tenham sido prestados regularmente;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdo e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Contrato - Modelo para Pregdo Eletronico: Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagdo: Julho/2020
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2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse
na realizacao do servigo;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracao;

2.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condic¢oes iniciais de habilitacdo.

2.2. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (o).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execugcdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentdria
prépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2021, na classificagao abaixo:

Gestao/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PL:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao serd feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condig¢des a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste
em sentido estrito e/ou repactuagdo) sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste
Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Seré exigida a prestacdo de garantia na presente contratacio, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO

8.1. O modelo de execugao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacdo pela
CONTRATANTE sao aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obriga¢des da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sancdes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situagdes previstas nos incisos |
a XII e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no
art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizacao
da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem
como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, serd precedido:
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11.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagdo dos pagamentos j4 efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizagdes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndao recolhimento das
contribuicdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS poderd dar ensejo a rescisdo do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicac¢do das penalidades cabiveis

(art. 8°, inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do
contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. At¢ que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE
retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigacOes de natureza trabalhista e previdencidria pela CONTRATADA, que serd
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da
legislacdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE poder4 efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execugdo dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacdo
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES E PERMISSOES

12.1. E vedado 3 CONTRATADA interromper a execugdo dos servicos sob alegacio de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operacdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucio
Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessao de crédito, a ser feita mediante celebragio de termo aditivo, dependera
de comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista da cessiondria, bem como da
certificacdo de que a cessiondria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o
Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de
maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratada) pela execuc¢do do objeto contratual, com o desconto de eventuais
multas, glosas e prejuizos causados a Administracdo, sem prejuizo da utilizacdo de
institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN
SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicdveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacio deste instrumento, por extrato,
no Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro de Belo Horizonte para dirimir os litigios que decorrerem da execucio
deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 55, §2°,
da Lei n°® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)

vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas

testemunhas.

........................................... s e d€iiiiieeiiieeee e de 20
Representante legal da CONTRATANTE
Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1-

2-
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ANEXO 4

MODELO DE PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
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EPARTAMENTO DE SEGURANCA - DESEG/GSBF

A- DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

A [MUNICIPIO/UF Belo Horizonte/MG
B |ANO ACORDO, CONVENCAO 2020/2021
C [PRAZO DE EXECUCAO CONTRATUAL 1 ANO
B- IDENTIFICAGAO DO SERVICO
Item Tipo de Servigo Unidade de medida |Qtde. total a contratar Total Geral a Contratar
A |Vilgilancia de Transporte de valores (Seg a Sex - 8h48m) Posto 19
B [Vilgilancia de Transporte de valores (12X36 Diurno) Posto 9
C |Vilgilancia de Transporte de valores (12X36 Noturno) Posto 9
D |Vilgilancia de Transporte de valores ( Vig. Lider Diurno) Posto 2 44
E |[Vilgilancia de Transporte de valores (Vig. Lider Noturno) Posto 2
F |Vilgilancia de Transporte de valores (Vig. Condutor) Posto 3
C- MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
Item Tipo de Servigo Vigilante (Exp 8h48) Vigilan'te (12X36 - Vigilante (12X36 - Lider diurno Lider noturno Condutor
diurno) noturno)
A |Salario normativo da categoria profissional
Categoria profissional Vigilante de Transporte de Valores
C |Data base da categoria 12 de julho




1 - MODULOS

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

Moéd. 1 - Composi¢cdo da Remuneragao Vigilante Vigilan'te Vigilante Lider diurno Lider noturno Condutor
(Exp 8h438) (12X36 - diurno) (12X36 - noturno)
Item Composi¢do da Remuneragao Percentual Valor (RS)
A |Saldrio Base -
B |Adicional de Periculosidade 30% RS - RS - RS - RS - RS - RS -
C |Adicional de insalubridade 0% - - - - - -
D |Adicional noturno e hora noturna adicional 11,67% - - RS - - RS - -
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida 0% - - - - - -
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G |[Outros 0% - - - - - -
TOTAL DE REMUNERAGAO RS - RS - RS - RS - RS - RS -

Nota 1: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou concessao parcial do intervalo intrajornada (§ 42 do art. 71 da CLT), o valor a ser pago sera inserido na remuneragao
utilizando o item “G” acima. Para o adicional noturno: Percentual: Considerado o percentual de 20% previsto no art. 73 da CLT. O valor de adicional noturno: Base de Calculo x Proporg¢do x Percentual. Exemplo:
2.939,38 x 58,33% x 20% = 342,91.

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

< ‘. - . . .. Vigilante Vigilante Vigilante
SUBMODULO 2.1 - 132 Salario - Férias e Adicional de Férias (Exgp 8has) (12X3g6 - diurno) (12X36g- noturno) Lider diurno Lider noturno Condutor
Item Beneficios Valor (RS)
A [132 (décimo terceiro) saldrio (8,33% ao més) RS - RS - RS - RS - RS - RS -
B |Adicional de Férias (2,78% ao més) RS - RS - RS - RS - RS - RS -
TOTAL DE BENEFICIOS RS - | RS - |RS - R$ - | RS - R$ -

Nota 1: Como a planilha de custos e formag&o de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina.
Base de Calculo: Mdédulo 1. Provisionamento mensal: 8,33% que corresponde a 1 + 12 = 8,3333. Valor: Base de Calculo x Provisionamento mensal. Exemplo: 2.939,38 x 8,33% = 244,85.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submaddulo 2.1 Base de Calculo: Médulo 1. Aliquota do Adicional: 33,33 % que corresponde a 1 + 3 = 33,3333. Provisionamento mensal: 8,33 % que correspondea 1 +12 =
8,3333. Valor: Base de Calculo x Aliquota do Adicional x Provisionamento mensal. Exemplo: 2.939,38 x 33,33% x 8,33% = 81,71 (2,78% arredondando).




SUBMODULO 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Vigilante Vigilante Vigilante . ) )
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS e outras contribuicGes. (Exp 8h48) (12X36 - diurno) (12X36 - noturno) Lider diurno Lider noturno Condutor
Item GPS, FGTS e outras contrib. Yercentual (% Valor (RS)
A INSS 20,00% | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - RS -
B Salério Educagdo 2,50% RS - RS - RS - RS - RS - RS -
C SAT 3,00% | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - RS -
D SESC ou SESI 1,50% RS - RS - RS - RS - RS - RS -
E SENAI - SENAC 1,00% | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - RS -
F SEBRAE 0,60% RS - RS - RS - RS - RS - RS -
G INCRA 0,20% | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - RS -
H FGTS 8,00% RS - RS - RS - RS - RS - RS -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS - RS - RS - RS - RS - RS -
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢ées sdo aqueles estabelecidos pela legislagao vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, Médulo 4 e o Médulo 6.
- igi Vigilante Vigilante
SUBMODULO 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios (\E/)'(gp"ggzz) ( 12x3§ Cgiumo) | (12x3 Gg_ S Lider diurno Lider noturno Condutor
Item Beneficios Valor (RS)
A |Tranporte
B |Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo
C |Assisténcia Médica e Familiar
D [Outros: Contrib. Patronal/Seg. Vida/Auxilio funeral
E [Outros: Formagdo/Treinamentos/Reciclagens
D
TOTAL DE BENEFICIOS RS - RS - RS - RS - RS - RS -

Calculo dos valores:
A - Transporte: Valor passagem (4,50) x 2 (ida e volta) x dias efetivamente trabalhados (22 ou 15, conforme o cargo), deduzidos os 6% do salario base, que podem ser descontados do empregado, observando-se
ainda para o calculo do valor do desconto: Base de Calculo x Proporcionalidade x Desconto = Valor do desconto




Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, Vigilante Vigilante Vigilante Lider di Lid X Condut
mensais e diarios (Exp 8h48) (12X36 - diurno) | (12X36 - noturno) iaer diurno ider noturno ondutor
Item Beneficios Valor (RS)
2.1 |132 salario, férias e adicional de férias RS RS - RS - RS - RS - RS -
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicGes RS RS - RS - RS - RS - RS -
2.3 [Beneficios Mensais e Didrios RS RS - RS - RS - RS - RS -
TOTAL DE BENEFICIOS RS RS - RS - RS - RS - R$ -
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
. - e Vigilante Vigilante Vigilante . . )
Mddulo 3 - P R
ddulo rovisao para Rescisao (Exp 8h48) (12X36 - diurno) (12X36 - noturno) Lider diurno Lider noturno Condutor
Item Provisao para Rescisao Percentual Valor (RS)
A |Aviso Prévio indenizado 2,88% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio
B | i P 1,06% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
indenizado
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre aviso
C L . ¢ 3,30% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
prévio indenizado
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,77% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2
E . , . & 1,06% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o o
RS 0,00 RS 0,00
F Aviso Prévio Trabalhado 1,00% R50,00 >0, >0, RS 0,00 R50,00 RS 0,00
TOTAL DE CUSTOS PROVISAO PARA RESCISAO 11,07% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00




MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais (Submddulo 4.1) e/ou

na Intrajornada (Submédulo 4.2), a depender da prestagdo do servigo.
Nota 2: Havera a incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre esse médulo.

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS Vigilante Vigilante Vigilante Lider di Lid t Condut
. (Exp 8h48) (12X36 - diurno) | (12X36 - noturno) laerdiurno laernoturno onautor

Item Custo do Profissional ausente Percentual Valor (R$)

A [Férias 8,33% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

B |Auséncias Legais

C [Licenga-Paternidade

D |Auséncia por Acidente de Trabalho

E |[Afastamento Maternidade

F Outros (especificar): incid. Sub-maod. 2.2 sobre

A,B,C,DeE.

G |Outros (especificar)

H |Outros (especificar)
Item [Outros (especificar)
TOTAL CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 8,33% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

Nota: As alineas “A” a “E” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mdo de obra alocada na prestagado do servigo.

SUBMODULD 4.2 - INTRAJORNADA Vigilante Vigilante Vigilante Lider di Lid X Condut
' (Exp 8h48) (12X36 - diurno) | (12X36 - noturno) laerdiurno cer noturno onautor
Item Custo do Profissional ausente Valor (RS)
A |Intervalo para repouso ou Alimentagdo R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Total RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

Nota: Quando houver a necessidade de reposi¢cdo de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para repouso ou a
Calculado conforme Caderno Técnico do Planejamento Custo da Hora ((Méd.1+M6d2+Mdd.3) /220horas) x n2 horas a repor (15 ou 22h conforme o posto).

imentacdo deve-se contemplar o Submadulo 4.2.




Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Vigilante Vigilante Vigilante Lider di Lid X Condut
Ausente (Exp 8h48) (12X36 - diurno) | (12X36 - noturno) iaerdiurno laer noturno ondutor
Item Beneficios Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais RS RS - RS - RS - RS - RS
4.2 |Intrajornada RS RS - RS - RS - RS - RS
TOTAL DE BENEFICIOS RS RS - R$ - R$ R$ - R$
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
< Vigilante Vigilante Vigilante . . .
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
(Exp 8h48) (12X36 - diurno) (12X36 - noturno) Lider diurno Lider noturno Condutor
Item Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniforme mascullino/feminino
B [Armas (pistolas, revélveres e espingardas)
C [MunigGes (pistolas, revdlveres e espingardas)
D |[Coletes balisticos (manta e capa)
£ Equipamentos (coldres, jet loaders, porta carregadores,
tonfas, porta-tonfas)
F |Borrifador (spray) gas pimenta
G [Par de Algemas
H [Lanterna recarregavel com no minimo 19 leds
| |Sistema de ponto biométrico
J |Café da Manha
K [Outros: radios
L [Outros: Treinamentos Tiro
N [Outros: (especificar)
(o]
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS RS - RS - RS - RS - RS -

Nota: Valores mensais.




MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO Vigilante Vigilante Vigilante Lider di Lid t Condut
' (Exp 8h48) (12X36 - diurno) | (12X36 - noturno) er dimo ernotrne onaurer
Item Custos indiretos, tributos e lucro Percentual Valor (RS)
A |Custos Indiretos 6,00% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Lucro 6,79% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
C |Tributos (incidem sobre valor do faturamento ) %
C.1 |Tributos Federais (especif.) 3,65% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
C.2 [Tributos Estaduais (especif.)
C.3 |Tributos Municipais (especif.) 5,00% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
TOTAL DE CUSTO INDIRETO, TRIBUTOS E LUCRO RS RS - RS - RS - RS - RS
2 - QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
igi Vigilante Vigilante
M3o de Obra Vinculada a execugdo contratual (valor p/ empregado) (I\E/)l(f)llgr:]:l(;) (12X3I>g6l - diurno) (12)(3?1 noturno) Lider diurno Lider noturno Condutor
Item DESCRICAO Valor (RS)
A [MODULO 1 - Composicdo da Remuneracio RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
B |MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
¢ |MODULO 3 - Provisdo para Rescisdo RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
D |MODULO 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
E |MODULO 5 - Insumos Diversos RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
SUB TOTAL (A+B+C+D+E+ Custo indireto+Lucro) RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
MODULO 6 - Custos Indiretos, Tribut L (NAO usar na
. oD ustos Indiretos, Tributos e Lucro usar na RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Tributos (usar na soma) RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
TOTAL - CUSTO MENSAL POR EMPREGADO (Subtotal + Tributos) RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00




3 - QUADRO-RESUMO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

A B C D E F
Quantidade de
. . Valor Proposto por Valor Proposto por Quantidade de .
Item Tipo de Servigo (A) empregado (B) Empregad(ocs) por Posto Posto (D) = (B X C) Postos (E) Valor Total do Servigo (F) - (D X E)
| |Vigilancia e Transporte de Valores (Expediente - 8h48) RS - 1 RS 0,00 19 RS 0,00
Il |Vigilancia e Transporte de Valores (12X36 diurno) RS - 2 RS 0,00 9 RS 0,00
I [Vigilancia e Transporte de Valores (12X36 noturno) RS - 2 RS 0,00 9 RS 0,00
IV [Vigilancia e Transporte de Valores (Vigilante Lider diurno) RS - 2 RS 0,00 2 RS 0,00
v |Vigilancia e Transporte de Valores (Vigilante Lider noturno) RS - 2 RS 0,00 2 RS 0,00
VI |Vigilancia e Condugdo de Veiculo RS - 1 RS 0,00 3 RS 0,00
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + Il + Il + IV + V + VI) RS 0,00
4 - QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Item Descrigao Valor
A |Unidade de Medida (em meses) 12
B |Valor mensal do servigo RS 0,00
C |Valor global da proposta (servigo x n2 de meses do contrato) R$0,00
5 - COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
PRECO MENSAL DO NUMERO
ESCALA DE TRABALHO
POSTO DE POSTOS SUBTOTAL
| 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, RS 19 RS
envolvendo 1 (um) vigilante.
' 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes RS 9 RS
em turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e seis) horas )
" 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) RS 9 RS
vigilantes em turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e seis) horas
v 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) Chefes de RS 5 RS
Equipe em turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e seis) horas
v 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) RS 5 RS
vigilantes Chefes de Equipe em turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e seis) horas
44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira,
Vi . ] RS - 3 RS -
envolvendo 1 (um) vigilante condutor de veiculo.
TOTAL a4 RS -




UNIFORMES

Vigilantes e Condutores de Carros-Fortes, e Vigilantes Patrimoniais

ITEM S Descricdo Quantidadg Prego Total Vida util Custo mensal | Qtd. de Custo por Observagées
médulo 5 fornecida unitario (RS) em meses (RS) vigilantes vigilante
(B) (A) (C)=(AxB) (D) (E)=(c/D) (F) (G)=(E/F)
1 5.A [Boina (ou boné) com emblema 1 12 RS - 1 RS -
2 5.A |Camisa manga curta 4 12 RS - 1 RS -
3 5.A [Calca 3 12 RS - 1 RS -
4 5.A |Par de Coturnos ou Botas 2 12 RS - 1 RS -
5 5.A |Par de meias 5 12 RS - 1 RS -
6 5.A |Cinto de Guarni¢cdo em Nylon 1 12 RS - 1 RS -
7 5.A [Capa de chuva 1/2 canela 1 12 RS - 1 RS -
8 5.A |Japona em Feltro 1 12 RS - 1 RS -
9 5.A |Par de 6culos de sol 1 12 RS - 1 RS -
Valor total mensal dos uniformes por empregado (RS$) (valor a ser transportado para o médulo 5 (Insumos Diversos) RS -




ARMAS, MUNICOES, COLETES e OUTROS MATERIAIS

Vigilantes, Condutores e Supervisores de Carros-Fortes, e Vigilantes e Lideres Patrimoniais

Item Descri¢ao Quantidadé Preco Total Vida atil Custo mensal | Qtd. de Custo por Observagoes
Itlem 1o fornecida unitario (RS) em meses (RS) vigilantes vigilante C_usto agrup’ado por
mddulo 5 item do médulo 5
(B) (A) (C)=(AxB) (D) (E)=(c/D) (F) (G)=(E/F)
1 5.B [Revdlver 38 (cano de 4 polegadas e 6 tiros) 33 HREF! HREF! 60 HREF! 66 HREF!
2 5.B |Pistola calibre 380 ACP dupla agdo 2 #REF! #REF! 60 #REF! 66 #REF! HREF!
3 5.B |Espingarda calibre 12 5 HREF! HREF! 60 HREF! 66 HREF!
4 5.C |Munigdo Revdlver 38 558 #REF! #REF! 6 #REF! 66 #REF!
5 5.C [Munigédo Pistola 380 90 HREF! HREF! 6 HREF! 66 HREF! HREF!
6 5.C [Munigdo Espingarda calibre 12 105 HREF! HREF! 6 HREF! 66 HREF!
7 5.0 |[Coletes Balistico Nivel lll-A (manta e capas) 66 HREF! HREF! 60 HREF! 66 HREF! HREF!
8 5.E |Coldre saque rapido para revélver 38 58 HREF! HREF! 30 HREF! 66 HREF!
9 5.E [Coldre saque rapido para pistola 380 8 HREF! HREF! 30 HREF! 66 HREF!
10 5.E |Carregadores tipo "Jet Loader" 58 H#REF! H#REF! 30 H#REF! 66 H#REF! HREF!
11 5.E |Porta carregadores para 2 carregadores 8 HREF! HREF! 60 HREF! 66 HREF!
12 5.E |Bastdo tipo "Tonfa" e Suportes 66 HREF! HREF! 30 HREF! 66 HREF!
13 5.F |Borrifador (spray) de gas pimenta 8 #REF! #REF! 12 #REF! 66 #REF! HREF!
14 5.G |Par de Algemas 8 HREF! HREF! 60 HREF! 66 H#REF! HREF!
15 5.H [Lanternas de Led 10 #REF! #REF! 60 #REF! 66 #REF! HREF!
16 5.1 |Sistema de Ponto Biométrico 2 H#REF! H#REF! 60 HREF! 66 H#REF! #REF!
17 5.K |Sistema de Comunicagdo (raddios) 1 #REF! #REF! 12 #REF! 66 #REF! HREF!
18 Outros (treinamentos) 1 RS - 12 RS - 66 RS - RS -
19 Outros (especificar) R$ - #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Valor total mensal dos uniformes por empregado (R$) (valor a ser transportado para o médulo 5 (Insumos Diversos) #REF!
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ANEXO 5

MODELO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA

(ANEXO XI-A DA IN n° 5 DE 26 DE MAIO DE 2017)

TERMO DE COOPERAGAO TECNICAN® |

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO (ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO
FINANCEIRA , VISANDO A
OPERACIONALIZACAO DA RETENGAO DE PROVISOES DE ENCARGOS
TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM PAGOS, NOS TERMOS DA
INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MPDG N° 5/2017, E ALTERAGCOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o 6rgédo) estabelecido(a)
, (enderegco completo), inscrito(a) no CNPJ/MF sobon® /- | por
meio da Coordenagao , consoante delegagao de competéncia conferida pela
Portaria n° ,de [/ |/, (data)publicadanoD.O.U.de_/ /  ,(data)neste
ato, representado(a) pelo(a) (cargo), Senhor(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° , expedida pela , € inscrito no CPF sob
n° , nomeado(a) pela Portaria n° , de _/ [ (data),
publicada no D.O.U.de _/ / _ (data), doravante denominado(a) ADMINISTRACAO,
e, de outro lado, a INSTITUICAO FINANCEIRA, , estabelecido(a)
, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° , daqui por
diante denominado(a) INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu
(cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n° , expedida pela , € inscrito no CPF sob n°
, tém justo e acordado o presente TERMO DE COOPERAGAO TECNICA,
para o estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura automatizada de contas
bancarias especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da
planilha de custos e formagao de pregos de contratos firmados pelo 6rgdo ou entidade ora
mencionado, mediante as condi¢des previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

DAS DEFINIGOES

Para efeito deste Termo de Cooperagao Técnica entende-se por:
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1. CLT - Consolidacio das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formagao de pregos de contratos
firmados pela ADMINISTRACAO.

4. Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao - cadastro em nome do
Prestador dos Servigos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO, a ser utilizada
exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRAGAO e por ela formalmente indicado(s), com
conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas
de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao 6rgédo da Administracdo Publica Federal e a Instituicao
Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA

DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela
INSTITUIGAO FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depésitos especificas
destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formacgao de precos dos contratos firmados pela ADMINISTRAGAO, bem como viabilizar o
acesso da ADMINISTRACAO aos saldos e extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentacao em nome do Prestador de Servicos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos retidos
de rubricas constantes da planilha de custos e de formac&o de pregos dos contratos
firmados pela ADMINISTRAGAO, pagos ao Prestador de Servigos dos Contratos e sera
denominada Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao.

3. A movimentacdo dos recursos na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentagao sera providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA

DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacdao e movimentagao dos recursos dar-se-ao conforme o fluxo
operacional a seguir:

1. A ADMINISTRAGAO firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.
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2. A ADMINISTRAGAO envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético,
em modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRAGAO e a INSTITUICAO
FINANCEIRA, para abertura de Conta-Depédsito Vinculada — bloqueada para
movimentacao - em nome do Prestador de Servigos que tiver contrato firmado ou envia
Oficio a INSTITUIGAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de Conta-Depésito Vinculada
— bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servicos.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRAGAO e
abre Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdao, em nome do Prestador
dos Servigos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO
FINANCEIRA no territério nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da
ADMINISTRACAO e, apds a entrega, pelo Prestador de Servigos, dos documentos
necessarios, procede a abertura da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia @ ADMINISTRAGAO arquivo retorno em modelo
especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da Conta-
Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagdo aberta em nome do Prestador dos
Servigos, bem como as eventuais rejei¢coes, indicando seus motivos ou envia Oficio a
ADMINISTRACAO, contendo o numero da conta-depésito vinculada —bloqueada para
movimentagdo em nome do Prestador de Servicos.

5. A INSTITUIGAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro
no seu sistema eletrénico.

6. A ADMINISTRAGAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de
formacdo de pregos do contrato firmado pela ADMINISTRAGAO na Conta-Depésito
Vinculada — bloqueada para movimentagdo, mantida exclusivamente nas agéncias da
INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissdo de Ordem Bancaria, na forma
estabelecida pela ADMINISTRAGAO e pela INSTITUIGAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRAGCAO solicita & INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentagdo dos
recursos, na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUIGAO FINANCEIRA acata solicitagdo de movimentacéo financeira na Conta-
Deposito Vinculada — bloqueada para movimentacéo efetuada pela ADMINISTRAGAO,
confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso
a movimentacao nao tenha sido efetuada pela Administracéo via meio eletronico.

9. A INSTITUIGAO FINANCEIRA disponibiliza 8 ADMINISTRACAO aplicativo, via internet,
para consulta de saldos e extratos e para movimentagao, se for o caso, da Conta-Depdésito
Vinculada — bloqueada para movimentacdo, apds autorizacdo expressa da
ADMINISTRAGAO, para recebimento de chave e senhas de acesso a sistema eletrdnico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRAGAO as contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentacao fica condicionado a expressa autorizacdo, formalizada em carater
irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes,
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titulares das contas, quando do processo de entrega da documentagao junto a agéncia da
INSTITUICAO FINANCEIRA;

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao serdo remunerados conforme indice de correcdo da poupanca pro rata die;
e

9.1.3. Eventual alteragcdo da forma de correcdo da poupancga prevista no subitem 9.1.2
deste Instrumento implicara a revisao deste Termo de Cooperacao Técnica.

CLAUSULA QUARTA

DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRAGAO compete:

1. Assinar o Termo de Adesao ao Regulamento da IN§TITUI(;/7\O FINANCEIRA, onde esta
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a
utilizacao de qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no
maximo, 4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUIGAO FINANCEIRA disponibilizara
chaves e senhas de acesso ao autoatendimento a Administracdo, com poderes somente
para consultas aos saldos e aos extratos das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas
para movimentagao;

3. Remeter a INSTITUIGAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre
os Participes, solicitando o cadastramento das contas-depésitos vinculadas -
bloqueadas para movimentagdo ou remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio,
solicitando a abertura das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao;

4. Remeter Oficios & Agéncia da INSTITUIGAO FINANCEIRA, solicitando a movimentac&o
de recursos das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagao ou
movimenta-los por meio eletrdnico;

5. Comunicar ao Prestador de Servigos, na forma do Anexo VIl do presente Instrumento,
o cadastramento das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para movimentagao,
orientando-os a comparecer a Agéncia da INSTITUIGAO FINANCEIRA, para providenciar
a regularizagcdo, entrega de documentos e assinatura da autorizagdo, em carater
irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste instrumento, para que a
ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos e aos extratos da Conta-Depésito
Vinculada — bloqueada para movimentagdo, bem como solicitar movimentagdes
financeiras;

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informagao para possibilitar o acesso aos
sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o acesso aos saldos
e aos extratos das contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentagao;
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7. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA;

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transacbes dos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA;

9. Manter rigido controle de seguranga das senhas de acesso aos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA;

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso
ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas
de autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las,
imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros nao
autorizados;

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transagdes nédo concluidas em razéo
de falha de seu equipamento e/ou erros de processamento devido da inexisténcia de
informacao ou de fornecimento incompleto de informacgdes;

12. Comunicar tempestivamente & INSTITUIGAO FINANCEIRA qualquer anormalidade
detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexao aos sistemas de
autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranga das informagdes;

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam
vistoriar o hardware e software utilizados para conexao aos sistemas de autoatendimento;
e

14. Nao divulgar quaisquer informagdes contidas nas transag¢des efetuadas nos sistemas
de autoatendimento colocados a sua disposi¢cdo, de modo a manter o sigilo bancario, a
privacidade em face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO que
ndo sejam usudrios, e as normas de seguranca da informacdo da INSTITUICAO
FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA

DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUIGAO FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:
1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento @ ADMINISTRAGAO;

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagao na
primeira conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serao
obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de
conhecimento exclusivo do usuario;

3. Informar a ADMINISTRACAO quaisquer alteracdes nos servicos oferecidos pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via
Oficio;



it

BANCO CENTRAL DO BRASIL

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutengéo do servigo, objeto deste
Instrumento, e ao cadastramento de contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentacgao;

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado
do cadastramento das contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentacido ou
encaminhar Oficio, contendo o numero da conta aberta em nome do Prestador dos
Servigos;

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto
deste Instrumento; e

7. Informar a8 ADMINISTRAGCAO os procedimentos adotados, em atencédo aos Oficios
recebidos.

CLAUSULA SEXTA

DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacao Técnica nao implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou
futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA

DA VIGENCIA

* Observar a Orientagcdao Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014.

O presente Termo de Cooperagdo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60
(sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA

DA PUBLICACAO
A publicacdo de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Unido sera

providenciada pela ADMINISTRACAO até o 5° (quinto) dia util do més subsequente & data
de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA

DAS ALTERAGOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperagao Técnica, a excecao da
que trata do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo
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Aditivo, celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante
deste Instrumento como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA

DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacao Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes
em razao do descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condi¢cdes nele pactuadas,
bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou
materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicagao prévia da
parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando
os Participes responsaveis pelas obrigagbes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DO FORO

Os casos omissos e/ou situagdes contraditorias deste Termo de Cooperacdo Técnica
deverao ser resolvidos mediante conciliacdo entre os Participes, com prévia comunicagao
por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que nao
puderem ser resolvidos dessa forma serdo dirimidos pela Justica Federal, na Secao
Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas)

vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que
produza os legitimos efeitos de direito.

(Local e data)

Assinatura do representante da Assinatura do representante da
ADMINISTRACAO INSTITUICAO FINANCEIRA
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ANEXO 6

MODELO DE AUTORIZAGAO PARA A UTILIZAGAO DA GARANTIA E DE
PAGAMENTO DIRETO

(conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017);

CONTRATO N XXXX

(identificagdo do licitante),

inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o
Sr. (nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPF n° , AUTORIZA o

BANCO CENTRAL DO BRASIL, para os fins do artigos 65, do Anexo Xll e da alinea “d”
do item 1.2 do Anexo VII-B, da Instrucado Normativa SLTI/MPOG n°5/2017, da Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informacédo do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestéao, e dos dispositivos correspondentes do Edital:

1) que os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas devidos aos
trabalhadores alocados na execugédo do contrato sejam descontados da fatura e pagos
diretamente aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes
por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des
cabiveis, conforme a alinea “d” do item 1.2 do Anexo VII-B, da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 5/2017;

2) que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e rescisao
contratual dos trabalhadores alocados na execugao do contrato sejam destacados do valor
mensal e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao e aberta
em nome da empresa junto a instituicdo bancaria oficial, conforme o Anexo XII, da Instrugéao
Normativa SLTI/MPOG n° 5/2017;

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execuc¢ao do contrato, caso a
CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, conforme o artigo 65, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 5/2017.

........................................... y e OB de 2021,

(assinatura do representante legal )
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ANEXO 7

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,
inscrita no CNPJ (MF) no , inscricdo estadual no
, estabelecida em , possui
os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragao Publica:

Nome do Orgéao/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacgao:

Nota 1: Além dos nomes dos dérgédos/empresas, o licitante devera informar também o
enderego completo dos érgaos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.
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ANEXO 8

TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENGAO DE SIGILO - EMPREGADOS

O(A) Sr(a). , portador(a) da Carteira de Identidade n°®
, funcionario da empresa , compromete-
se a manter sigilo sobre todas as informag¢des a que venha a ter acesso em decorréncia
da prestagao do servigo objeto do Contrato Bacen/ADBHO n.° XX/2021, abrangendo
operagodes, documentagcao, comunicacgdes, detalhes construtivos, equipamentos, materiais
€ quaisquer outros.

Belo Horizonte, ......... (o [T de 2021.
(Assinatura do funcionario da empresa)
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ANEXO 9

TERMO DE’CONCI’LIAQAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE
O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO.

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral
do Trabalho, Dr.Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra.
Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10% Regido, Dr. Brasilino
Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste
ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado,
pela Sub-Procuradora Regional da Unido - 12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero
e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro; CONSIDERANDO que toda relagao
juridica de trabalho cuja prestagao laboral ndo eventual seja ofertada pessoalmente pelo
obreiro, em estado de subordinagdo e mediante contraprestagao pecuniaria, sera regida
obrigatoriamente pela Consolidagao das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando
se tratar de relagdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administragdo Publica;
CONSIDERANDO que a legislagao consolidada em seu Artigo 9°, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagao
da lei trabalhista; CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n.
5.764, de 16.12.1971, Artigo 4°, “(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza
juridica préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos
aos associados”; CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a nao
associados somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos
sociais previstos na sua norma estatutaria, (Art. 86, da Lein. 5.764, de 16.12.1971), aspecto
legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como
agéncias de locagao de mao-de-obra terceirizada; CONSIDERANDO que a administragcéo
publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e que a pratica do
merchandage é vedada pelo Art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C.
TST (En. 331); CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-
de-obra, que prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em
situagao fatica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos
terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protegao juridico-laboral, sendo-lhes
sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas
a tutelar a seguranga e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da
isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (Art. 5°, caput e
1°, lll e IV da Constituicao Federal); CONSIDERANDO que num processo de terceirizagao
o tomador dos

servigos (no caso a administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais
débitos trabalhistas do fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do ST,
0 que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipotese de se apurar a
resencga dos requisitos do Art. 3°, da CLT na atividade de intermediagcdo de mao-deobra
patrocinada por falsas cooperativas; CONSIDERANDO o teor da Recomendagao Para a
Promocgéao das Cooperativas aprovada na 902 sessédo, da OIT — Organizagao Internacional
do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos
sentido de: “8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a,
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0 nao cumprimento das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relagées de emprego
disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores
velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagéo
perante a MM. Vigésima

Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra, para

a prestagao de servigos ligados as suas atividades fim ou meio, quando o labor, por sua
prépria natureza, demandar

execucao em estado de subordinagcao, quer em relagdo ao tomador, ou em relacao ao
fornecedor dos servicos,

constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagao dos servicos
terceirizados, sendo eles:

a) — Servigos de limpeza;

b) — Servigcos de conservagéo;

c) — Servigos de segurancga, de vigilancia e de portaria;

d) — Servigos de recepgao;

e) — Servigos de copeiragem,;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) — Servigos de manutengao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;

) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servigos de auxiliar de escritorio;
)

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

l) — Servigos de Office boy (continuo);

m) — Servigos de digitacao;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgao
licitante;

p) — Servigos de ascensorista;

g) — Servicos de enfermagem; e

r) — Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula n&o autoriza outras formas de
terceirizagcdo sem previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagéo e
acordos prévios, ampliar o rol

de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagao cuja
atividade precipua seja a mera

intermediacao individual de trabalhadores de uma ou varias profissdes (inexistindo assim
vinculo de solidariedade entre

seus associados), que nao detenham qualquer meio de produgéo, e cujos servigos sejam
prestados a terceiros, de forma

individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.
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Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitacdo, a fim de esclarecer a

natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmos podem ser
prestados por empresas

prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho,
trabalhadores autbnomos, avulsos ou

eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde
que os servicgos licitados

nao estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira e sejam
prestados em carater coletivo e

com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em
relagdo ao tomador dos servicos,

devendo ser juntada, na fase de habilitagao, listagem contendo o nome de todos os
associados. Esclarecem as partes que

somente os servigos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o
fornecimento (intermediacdo de mao-deobra)

de trabalhadores a 6rgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos
disciplinados pela Clausula

Primeira deverao fazer expressa mengao ao presente termo de conciliacdo e sua
homologacgéo, se possivel

transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.
Paragrafo Terceiro - Para a prestacédo de servigcos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera

comprovar a condicao de empregadora dos prestadores de servigos para as quais se
objetiva a contratagao, constituindose

esse requisito, condi¢ao obrigatéria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANGOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente
a R$ 1.000,00 (um mil

reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condigdes estabelecidas no
presente Termo de Conciliagdo, sendo

a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragao, firmar o
contrato de prestacao de servicos

nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r" da Clausula Primeira, sera responsavel
solidario por qualquer

contratagao irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais
cominagdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste
ajuste, a UNIAO, depois de

intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o
Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA
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Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das
mesmas diretrizes ora pactuadas em

relagdo as autarquias, fundacgdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia
mista, a fim de vincular todos os

orgaos integrantes da administragédo publica indireta ao cumprimento do presente termo
de conciliacdo, sendo que em

relagdo as empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado
conhecimento ao Departamento de

Coordenacéo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestéo, ou 6rgao

equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologagao
do Juizo da MM. Vigésima

Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima — Os termos da presente avenca gerarao seus efeitos juridicos a partir
da data de sua homologagéao

judicial.

Paragrafo Gnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, nao

seréo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava — A presente conciliagao extingue o processo com exame do mérito
apenas em relagdo a UNIAO,

prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes ajustadas e
compromissadas, firmam a

presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos
Artigos 831, paragrafo unico, e

876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES

Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO

Procurador-Chefe /PRT 10?2 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido-12 Regido Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente da Associagao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho —
ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associagao dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS

Presidente da Associagao Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANP

NOME
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Defensor Publico-Geral da Unido. Empresa

TESTEMUNHAS:
10 20

CPF: CPF:



