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BANCO CENTRAL DO BRASIL

Aviso 2 3. /2014-BCB
. Brasilia, 31 de marco de 2014.

A Sua Exceléncia a Senhora
MIRIAM BELCHIOR
Ministra de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo

Assunto: Autorizagéo para nomeacdo de candidatos aprovados no concurso para provimento de
cargos de Analista e de Técnico do Banco Central do Brasil.

Senhora Ministra,

Por meio do Aviso n° 106, de 25 de setembro de 2012, encaminhei a esse
Ministério proposta de autorizagdo para realizacdo de concurso piiblico para provimento do total
de 1.850 cargos vagos de Analista do Banco Central do Brasil (nivel superior), Técnico do
Banco Central do Brasil (nivel médio) e Procurador do Banco Central do Brasil (nivel superior
em Direito), a serem preenchidos no biénio 2013/2014, na forma das anexas Nota Técnica
Depes/Geape-02/2012, de 24 de agosto de 2012, aprovada pelo Diretor de Administracio, e Nota
Juridica-e 1761/2012-BCB/PGBC, de 3 de setembro de 2012, aprovada pelo Procurador-Geral
desta Autarquia..

2. Em 22 de marco de 2013, por meio da Portaria n® 81, V. Ex? autorizou o Banco
Central a realizar concursos para o provimento de 400 cargos de Analista, 100 cargos de Técnico
e 15 cargos de Procurador. Em que pese todo o esforco empreendido, ndo foi possivel realizar os
concursos em tempo habil para viabilizar o ingresso dos servidores ainda em 2013, conforme
previsdo inicial.

3. O concurso para os cargos de Analista e de Técnico do Banco Central foi
concluido, conforme Edital n° 20/2014 BCB/DEPES, de 27 de marco de 2014, publicado no
Diério Oficial de 28 de marco de 2014, que divulga o seu resultado final, com a habilitacio de
849 candidatos ao cargo de Analista e de 191 ao cargo de Técnico, na forma das disposicoes do
Decreto 6.944, de 2009.

4. Cabe ressaltar que desde a data de expedicdo do Aviso n° 106, de 2012, a situagdo
do quadro de pessoal do Banco Central experimentou redugdo de mais 600 servidores,
agravando-se sensivelmente a capacidade desta organizacdo em cumprir sua misséo institucional.
No corrente exercicio, em que pese observar-se ligeira queda no nimero de aposentadorias, elas
ainda ocorrem na média de uma por dia ttil. Nao fosse suficiente, 30 atuais ocupantes do cargo
de Técnico do Banco Central foram aprovados no concurso para o cargo de Analista.
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5. Assim, forcoso é concluir que o iminente ingresso de servidores, em decorréncia
da autorizacdo de que aqui se trata, em que pese mitigar a situagdo critica que a Casa vivencia, ja
néo € suficiente para repor as perdas verificadas desde o pedido de autorizacdo para realizacdo
deste concurso. O quadro atual € de 3.942 servidores ativos, nimero que corresponde a apenas
61% da fixacdo legal de 6.470 servidores, dos quais 524 j4 rednem condigdes para aposentadoria
com proventos integrais. Se considerarmos que até o final de 2015 mais 204 servidores obterdo
idéntica condicdo, o risco de perdas por aposentadorias, ate o final do préximo ano, corresponde
a 728 servidores.

6. A se confirmar essa possibilidade, consolidaremos a perda significativa de cerca
de 1.300 servidores, apenas nos trés anos apés a edi¢do do mencionado Aviso n° 106, o que
tornaré ainda mais critica a gestdo da forga de trabalho no Banco.

7. A vista das presentes razoes, solicito a Vossa Exceléncia, excepcionalmente,
autorizagdo para nomeacio imediata de 750 novos servidores, dos quais 600 analistas e 150
Técnicos, ntimero que contempla, além das 500 vagas inicialmente aprovadas para esses cargos,
pela Portaria n° 81, de 22 de marco de 2013, o acréscimo de 250 vagas referentes ao adicional de
50% previsto no art. 11 do Decreto n° 6.944, de 2009. Tal medida se revela absolutamente
fundamental para, minimamente, dar ao Banco Central condicdes de continuidade das agdes
essenciais a seu cargo.

8. Registro, por oportuno, que continua em andamento o 13° Concurso Publico para
o cargo de Procurador do Banco Central do Brasil, destinado ao provimento de 15 (quinze)
cargos vagos na citada Carreira. Dada a existéncia de regramento legal e infralegal especifico,
esse concurso estd sendo conduzido de forma independente e tem previsdo de conclusdo e
homologacdo na segunda quinzena de maio de 2014. A autorizacio para o provimento desses
cargos de Procurador e para momeagio dos aprovados deverd ser requerida em oficio a ser
oportunamente dirigido a esse Ministério, mais proximamente & data de homologacio do
concurso, em nada prejudicando o seguimento das providéncias para autorizacio da nomeagio

de Analistas e Técnicos objeto do presente Aviso.
Atenciosamente. // / ,

Alexandre AntomoTombml
Presidente

Anexos: Nota Técnica Depes/Geape-2/2012, de 24 de agosto de 2012, aprovada pelo Diretor de Administragdo do Banco Central
do Brasil, e documentos a que ela se refere: Nota Juridica-e 1761/2012-BCB/PGBC, de 3 de setembro de 2012; Aviso Presi n°
106, de 25 de setembro de 2012.
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